
CEIS DON MARIO PICCHI ONLUS

SERVIZIO MENTORE

ANNO SCOLASTICO 2018-2019

PROGETTO CAMPANELLA

Laboratorio di Formazione 

Il  servizio Campanella  è  nato nel  1991 come centro  di  informazione  e  consulenza  per
insegnanti sulle tematiche dell’educazione della salute e del benessere a scuola.

Nel 2013 abbiamo riaperto questo spazio, avendo recepito nella nostra attività di supporto
alle  scuole,  il  disagio degli  insegnanti  di  fronte ai  molteplici  mutamenti  che stavano e
stanno investendo la scuola; e da allora , avendo recepito i docenti, la possibilità di poter
avere uno spazio di condivisione autonomo, fuori dai luoghi istituzionali, in cui sentirsi
liberi di esprimere vissuti ed emozioni e in cui recepire informazioni e formazione.

Nell’arco  di  questi  5  anni  di  esperienza  abbiamo  accolto  docenti  a  fine  carriera,  che
cercavano di dare un significato  alla  loro esperienza ultra  trentennale,  docenti  di  ogni
ordine e grado, docenti neo assunti, che abbiamo sostenuto in un percorso motivazionale,
D.S.

Il laboratorio ha sempre avuto come linea guida il sostegno del docente nella sua identità
professionale e nella sua capacità di conservare la motivazione necessaria allo svolgimento
di un mestiere bello e creativo.

Nell’anno scolastico 2018-2019 proponiamo i seguenti obiettivi:

 Rafforzare e sostenere l’identità docente con una particolare attenzione alle nuove
immissioni in ruolo 

 Enucleare  dei  nuclei  tematici  intorno ai  quali  costruire  un dibattito  e  la  ricerca
didattica

 Possibilità  per  chi  lo  desidera  di  implementare  le  ore  di  formazione  con  una
sperimentazione sul campo

 Implementare lo spazio comunicativo anche di tipo virtuale intorno alle tematiche
emerse negli incontri

 Costruire un laboratorio sperimentale di ricerca didattica e di formazione down-up
 Pubblicazione finale dei risultati

Tempi:

da ottobre 2018 a maggio 2019. 

Incontri di 2 ore a cadenza quindicinale il venerdì dalle 15 alle 17 presso il servizio Mentore. In via 
Appia Nuova 1251.



Mentore è un servizio del CeIS don Mario Picchi ONLUS rivolto ad adolescenti con diverse forme 
di disagio.  Il CeIS è accreditato come ente formatore dal MIUR in base alla Direttiva 170/2016 e il 
corso-laboratorio è accreditato  sulla piattaforma SOFIA per un totale di 32 h.

I docenti che intendano partecipare alle attività di sperimentazione sul campo avranno certificate 
tali ore in aggiunta alle 30 h. di laboratorio.

La partecipazione è totalmente gratuita.

Al termine verrà rilasciato un attestato di formazione valido a tutti gli effetti per la formazione 
obbligatoria.

Modalità

Costruire una comunità di pratica in cui i temi della formazione e della ricerca nascano non da
un’idea preconcetta del formatore, ma scaturiscano dalle esperienze dei docenti e dal loro vissuto
professionale e no.

I temi trattati partono dall’esperienza ma verranno affrontati, con il contributo di tutti i partecipanti,
sul piano teorico e formativo.

Gli stessi temi verranno proposti al gruppo allargato virtuale per il loro contributo. 

I gruppi hanno cadenza quindicinale e durano circa 2 h. 

La continuità  del gruppo permette  di seguire l’evoluzione dei casi  presentati  e di  verificare nel
tempo le ipotesi didattiche. Particolare importanza è attribuita alla creazione di un clima di gruppo
aperto e solidale, capace di promuovere una libera comunicazione tra pari, assicurando ai membri
sostegno e sicurezza, ma anche permettendo la franchezza e la critica. 

Obiettivi:

 Miglioramento della relazione con gli studenti,  con  gli altri  attori  della scuola e con le
famiglie

 Cura del benessere lavorativo del docente
 Costruzione e sperimentazione della CdP
 Approccio all’alunno più soddisfacente perché fondato più sulla relazione,  sull’ascolto e

sull’attenzione ai bisogni
 Individuazione  dei  fattori  emozionali  operanti  nella  relazione  e  riconoscimento  del  loro

ruolo nei processi didattici
 Miglioramento della capacità di lavorare in gruppo, ovvero di crescere professionalmente

imparando  dalle  proprie  esperienze  e  da  quelle  degli  altri,  e  di  cooperare  attraverso  la
gestione delle differenze e il governo dei conflitti

 Possibilità di poter sperimentare quanto appreso teoricamente nei gruppi



Calendario degli incontri:

5 ottobre 2018- accoglienza e presentazione del laboratorio

19 ottobre 2018

9 novembre 2018

30 novembre 2018

14 dicembre 2018

11 gennaio 2019

25 gennaio 2019

1 febbraio 2019

15 febbraio 2019

1 marzo 2019

15 marzo 2019

5 aprile 2019

10 maggio 2019

24 maggio 2019

31 maggio 2010- report finale e consegna attestati

Informazioni ed iscrizioni:

Anna Pelliccioni

anna.pelliccioni@gmail.com

cell.3315319540

SOFIA n.20005

mailto:anna.pelliccioni@gmail.com


  


