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AVVISO INTERNO  
PER IL RECLUTAMENTO DI N.1 FORMATORE-DOCENTE INTERNO  

IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
Percorsi per le Competenze Trasversali per l’Orientamento (Ex ASL)  

ANNO SCOLASTICO 2018/2019 

All'Albo dell'Istituto  
Sede  

Al sito WEB  

Oggetto: Avviso interno per in ivi  azione  i n    ormatore-  ocente per le attivit   i 
formazione generale e specifica obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro di 
studenti nei percorsi di PCTO. Adeguamento al D. Lgs. 81/08, art. 37, comma  , lettera “a” 
(Accordo Stato-Regioni sulla formazione ex art. 37 del D.Lgs. 81/08, comma 2 G. U.- Serie 
Generale n. 8 del 11- 1-2012)  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e 
ss.mm.ii;  

VISTO iI decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed Enti Locali, per la riforma 
della Pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa";  

VISTA la Legge del 13 luglio 2015 n.107;  

VISTO iI D.I. 1° febbraio 2001 n. 44;  

VISTO iI D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

VISTO il D. Lgs. 81/08, art  37, comma  , lettera “a” (Accor o Stato-Regioni sulla 
formazione ex art. 37 del D.Lgs. 81/08, comma 2 G. U.- Serie Generale n. 8 
del 11-1-2012);  

VISTO il progetto  ’Istit to  concernente lo svil ppo  i Percorsi  per le Competenze 
Trasversali e per l’Orientamento  

RAVVISATA la necessit   i  ormare n   i st  enti  elle classi terze… impegnati nei 
percorsi di CTO sugli adempimenti in materia di sicurezza nei luoghi di 
lavoro 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

EMANA 
Il seguente 

BANDO INTERNO 
per titoli comparativi 

 
 

Art. 1 

L’ITIS GALILEI  i Roma, per le attività di formazione generale e specifica obbligatoria in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro dei propri studenti in PCTO, intende reclutare n.1. 
esperto formatore – docente provvisto degli specifici prerequisiti.  

Art. 2  

L’esperto  ormatore – docente dovrà tenere corsi di formazione generale e corsi di 
formazione specifica per un totale di n. 12 ore destinati a studenti delle classi terze e 
quarte di questo istituto come da tabella: 

FORMAZIONE 

GENERALE 

3 ORE: 

 

N. 7 studenti 

FORMAZIONE 

SPECIFICA 1  

3 ORE: 

 

N. 17 studenti 

FORMAZIONE 

SPECIFICA 2  

3 ORE: 

 

N. 10 studenti 

FORMAZIONE 

SPECIFICA 3  

3 ORE: 

 

N. 10 studenti 

Art. 3  

Req isiti  i accesso: La rea speci icatamente in icata al c 5  ell’art 32 D  Lgs  8 /2008 o 
Diploma di Istruzione Secondaria Superiore integrati da attestati di frequenza, con verifica 
 ell’appren imento,  i speci ici corsi  i  ormazione  i c i al n  2  el gi  citato art.32 del D. 
Lgs. N.81/2008 organizzati  a Enti espressamente in icati al c     ello stesso articolo per 
il settore  i ri erimento ( o  lo  , macrosettore  i attivit  ATECO n 8, nonc   mo  lo C);  

I soggetti che intendono partecipare al presente Bando di gara dovranno, pena di 
esclusione, dichiarare di essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Assenza  i con anne penali c e escl  ano  all’elettorato attivo e c e comportino 
l’inter izione  ai p bblici    ici e/o l’incapacit  di contrattare con la pubblica 
amministrazione;  

 Citta inanza italiana o appartenenza a   no Stato membro  ell’Unione E ropea;  
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 Godimento dei diritti politici;  
 Abilitazione all’esercizio  ella pro essione e  iscrizione negli appositi albi previsti 

dai vigenti ordinamenti pro essionali per l’oggetto  ell’incarico in caso  i 
professionista.  

Art. 4  

La prestazione  ’opera  ovr  essere  ornita entro il giorno 15 del mese di maggio 2019 in 
ore non coinci enti con l’orario  i servizio  

Art. 5 

La val tazione  ei titoli e  elle esperienze  i ogni can i ato sar  e  ett ata  alla 
Commissione preposta, c e proce er , altres , ad elaborare le relative graduatorie. La 
s   etta Commissione, val tata la  ic iarazione presentata  all’interessato/a, p   
ricorrere e a   n colloq io con il/la can i ato/a, al  ine  i accertare a eg ate competenze  
La gra  atoria sar  p bblicata: all'Albo on-line  ell’Istit zione scolastica e s l sito web 
 ell’Istit to www.itisgalilei.gov.it. 

Avverso la gra  atoria   ammesso reclamo scritto entro 5 giorni dalla data della sua 
pubblicazione.  

Art. 6  

II contraente sarà individuato in base al punteggio totale totalizzato più alto secondo il 
possesso dei seguenti titoli culturali e professionali:  

FORMAZIONE  PUNTEGGIO 

Laurea specialistica specifica o inerente al percorso formativo e/o alla 
qualifica richiesta.  

20  

Formazione e/o aggiornamento della funzione di RSPP per il settore di 
riferimento (modulo B-ATECO n.8 modulo C)  

5  

Corsi di formazione e/o di aggiornamento organizzati dalla P.A. o da 
altri Enti accreditati, della durata di almeno 10 ore; 1 punto per ogni 
corso.  

Max 5 punti  

Attestati di specializzazione, abilitazione, master, formazione 
professionale della durata minima di 600 ore, eventuali pubblicazioni 
inerenti alla qualifica richiesta; per ogni attestato o pubblicazione 2 
punti.  

Max10 punti  

                      /INFORMAZIONE PER IL PERSONALE 
SCOLASTICO E PER GLI ALUNNI IN MATERIA DI SALUTE E 
SICUREZZA SUL LAVORO:  

PUNTEGGIO 
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2 punto per ogni corso  
Max 20 
punti;  

1 punti per ogni corso in azienda/altra amministrazione 
Max 10 
punti;  

At               (almeno di 12 mesi) :  
 

2 punti per ogni anno (scuola)  
Max 20 
punti;  

1 punti per ogni anno (non scuola)  
Max 10 
punti;  

TOTALE  100 

In caso di parità di punteggio costituirà elemento pre erenziale la minor et  anagra ica.  

Art. 7  

Le domande dei candidati saranno valutate da una apposita commissione nominata dal 
Dirigente Scolastico.  

Art. 8 

Il compenso orario sarà  i € 35,00 (ad h. lordo dipendente),  per il numero delle ore 
effettivamente prestate al  i   ori  ell’orario  i servizio or inario  i insegnamento. 
I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto 
 erivanti  alla e  ettiva erogazione  ei  on i statali appositamente stanziati e c e pertanto 
ness na responsabilit  in merito potr  essere attrib ita alla scrivente Istit zione 
Scolastica  L’orario  i lavoro sar    nzionale al calen ario  elle attivit  previste, che si 
svolgeranno, di norma, sia in orario curricolare che extra curricolare.  

Art. 9  

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza (v. 
modello A) con allegato curriculum vitae firmato entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 
24/04/2019 ai seguenti indirizzi di posta elettronica: rmtf090003@pec.istruzione.it 
in irizzan ola al: DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’I T.I.S. Galilei, Via Conte Verde 51 – 
00185, Roma 

Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate per  ax e si  eclina q alsiasi 
responsabilit  per le istanze perven te oltre il s   etto termine. 
Del presente avviso viene data diffusione mediante: pubblicazione all'Albo on-line 
 ell’Istit zione Scolastica e s l sito  ell’Istit to www.itisgalilei.gov.it .  
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Art. 10  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

 pervenute oltre i termini previsti;  
 perven te con mo alit   iverse  a q elle previste  al presente  an o;  
 sprovviste del curriculum vitae formato europeo debitamente sottoscritto.  

Art. 11  

Ca se  i imme iata rescissione contratt ale con escl sione  a t tte le s ccessive e   t re 
attivit  possono essere:  

 l assenza  alle attivit  programmate;  
 il ritardo alle lezioni;  
 la negligenza;  
 l’incompetenza accertata   

Art.12  

Il Responsabile  el trattamento  ati   il Dirigente Scolastico. I dati dei candidati saranno 
trattati nel rispetto del D.Lgs.196/03 e pertanto le stesse istanze degli esperti dovranno 
contenere apposita dichiarazione di assenso al loro trattamento.  

 

          Il Dirigente Scolastico 
                   Dott.ssa Elisabetta Giustini 
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