INTESTAZIONE
SCHEDA PROGETTO PTOF – 2019/2022
Progetti annuali (2019/2020)
	1. Denominazione progetto


	

	2. Obiettivi

(in relazione al PTOF)

	Obiettivi di processo (RAV): (barrare uno o più obiettivi)

· Utilizzare metodologie diversificate in aderenza agli stili cognitivi e di apprendimento degli studenti finalizzate allo sviluppo di competenze versatili in sinergia con le esigenze dell’Università e del mondo del lavoro.

· Potenziare lo sviluppo di competenze nelle discipline delle aree comuni e di quelle oggetto della seconda prova agli Esami di Stato.
· Creare spazi di apprendimento modulari, finalizzati alla ricerca e alla condivisione di modelli innovativi orientati al raggiungimento degli obiettivi.

· Favorire l’apprendimento in contesti decentrati (azienda, Università…) al fine di migliorare le competenze di base e le competenze chiave europee, per l'assunzione responsabile di scelte e comportamenti personali e di gruppo

· Implementare attività di mentoring con gli studenti degli istituti di ordine inferiore, per introdurli alle competenze imprenditoriali e ai PCTO.

· Orientare all’autoimprenditorialità fin dal primo anno di corso per un percorso di vita consapevole.

· Rafforzare le sinergie operative e consolidare il curricolo verticale con i docenti degli Istituti di ordine inferiore di riferimento.

· Incrementare le opportunità formative per lo sviluppo di competenze nuove, offerte dai soggetti partner del Polo Tecnico Professionale Galileo
· Valorizzare le figure di sistema e convertirle in Middle Management per la realizzazione di strategie organizzative condivise.

· Individuare percorsi formativo-laboratoriali con studenti e docenti per studio, analisi e confronto delle statistiche nazionali e internazionali.
· Incrementare protocolli d’intesa, partenariati con Aziende, Enti di alta formazione e di ricerca.

	3. 
	Obiettivi PTOF (contenuti nella legge 107/2015): (barrare uno o più obiettivi)

· valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

· potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

· potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori

· sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità 

· sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

· alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

· potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

· sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro

· potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio

· prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 2014

· valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese

· apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o per articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

· incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

· valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti

· individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito degli alunni e degli studenti

· alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle famiglie e dei mediatori culturali

· definizione di un sistema di orientamento


	4. Destinatari


	· Classe/i:……sez……
· Gruppo trasversale di studenti delle classi…..
Il progetto sarà rivolto ad un numero minimo di partecipanti pari a……….e ad un numero massimo di partecipanti pari a……..


	4. Descrizione delle attività

· curricolare

· extracurricolare

· curricolare e extracurricolare


	(descrizione dell’attività)



5. Spazi

· Aule 

· Palestre

· Campo di calcetto

· Laboratorio di …..
· Aule di disegno

· Aula Magna

· Biblioteca
· Altro …….
6. Indicatori di monitoraggio: Si prevedono due monitoraggi: uno intermedio (febbraio/marzo) e uno finale (giugno)

   (specificare)
SCHEDA FINANZIARIA PROGETTI (a.s. 2019-20)

TITOLO PROGETTO: …………………………………………………………….

	GRUPPO DI PROGETTO


	REFERENTE (INSERIRE ANCHE E-MAIL)
	DOCENTI COINVOLTI
(MAX 3 DOCENTI)
	EVENTUALI ALUNNI CONINVOLTI IN TUTORING O MENTORING

	
	
	1………………………………..

2………………………………

3…………………………………
	1……………………………….

2……………………………….

3……………………………….

4……………………………….

5………………………………..


	Docenti
	Attività
	Costi

	Referente

……………………………………..


	· Progettazione

· Coordinamento

· Attività di tutoring
	N.ro ore:…………………..

N.ro ore: ………………….

N,ro ore:…………………..
	Totale ore: 


	Costo orario lordo (euro 17,50 )


	Costo totale:

	N.ro docenti del gruppo:……………..

Elenco docenti gruppo di lavoro:

1)……………………

2)……………………..

3)…………………….
	· Progettazione


	N.ro ore  per docente progettazione 

1)

2)

3)
	Totale ore:
	Costo orario lordo (euro 17,50 ):

1)……………

2)…………..

3)…….……..

	Costo totale:



	
	·  Attività di tutoring
	N.ro ore  per docente tutoring :

1) 
2)

3)
	Totale ore: 
	
	

	Esperti esterni
	· Sì

· No

Numero:……………
	· Progettazione

· Attività di tutoring

(PCTO)
	Totale ore:



	Altre risorse materiali necessarie:

Materiale di cancelleria:
	Euro:

	Altro:
	Euro:

	
	Costo totale lordo del progetto

Euro:


	PERSONALE ATA RICHIESTO
	Barrare con una

“X”


	ATTIVITÀ DA SVOLGERE

Descrivere il tipo attività richiesta, ad esempio apertura scuola, sorveglianza ai piani (Collaboratori Scolastici); apertura laboratorio di fisica, chimica o di informatica (Assistenti tecnici), gestione contratti o acquisti (Assistenti Amministrativi)
	A cura della DSGA

(non compilare)

NUMERO ORE PREVISTE

	COLLABORATORI SCOLASTICI


	
	
	

	ASSISTENTE TECNICO DI……………………


	
	
	

	ASSISTENTE AMMINISTRATIVO


	
	
	


