
 
Laboratorio di Employability si propone di attivare un percorso di orientamento al mercato del lavoro e 
accompagnamento all’occupabilità. 
L’attività didattica, svolta a distanza attraverso la piattaforma WeSchool (www.weschool.com), sarà 
suddivisa in 3 step: formazione teorica e laboratoriale; project work; consulenza personalizzata. 

 
1.Formazione teorica e laboratoriale  
La formazioneè divisa in 5 moduli: 
MODULO 1  
Come si costruisce un CV.  
MODULO 2  
Competenze e attitudini: quali sono quelle richieste dall’attuale mercato del lavoro 
MODULO 3  
Conoscere il mercato lavorativo del territorio/nazionale e le principali figure ricercate 
MODULO 4  
Conoscere gli strumenti per proporsi sul mercato ed i contratti. 
MODULO 5  
Organizzare le  proprie competenze e affrontare la selezione e l’inserimento in una realtà aziendale.  
 
Ciascun modulo sarà collegato ad attività laboratoriali assistiti da tutor. 
●LAB 1 — Scrittura del proprio CV.   
●LAB 2  — Test attitudinali ed esercitazioni su soft & hard skills per la scrittura del CV.   
●LAB 3 —Elaborazione di un Project Work.  
 

2.Project Work "OrientATTIVAmente"  
Di pari passo con la fruizione dei moduli, per sviluppare le principali capacità personali (cd. soft skills) 
richieste dal mercato (motivazione, spirito di iniziativa; capacità di comunicazione; problem solving; 
creatività e spirito critico; capacità di lavorare in gruppo), il corso prevede di far esercitare gli studenti con 
un Project Work.  

  

3.Mentoring   
Con l’obiettivo di attivare un supporto in termini di “SOS Curriculum”, il percorso prevede una consulenza 
personalizzata, da strutturare in gruppi da massimo 6 studenti, per ambiti di interesse.  
Al termine del percorso, lo studente imparerà a scrivere correttamente un curriculum vitae; avrà la 
possibilità di capire come orientarsi nel mercato del lavoro e, grazie al mentoring personalizzato, potrà 
sciogliere i primi dubbi sulla scelta della propria strada professionale e/o sulla corretta scrittura del proprio 
curriculum vitae.  

 

Valutazione per certificazione P.C.T.O.  
Il corso coinvolgerà ciascun studente per un monte complessivo di 46 ore riconosciute.  
 


