
 

 

VERBALE n. 5 del Consiglio di Istituto 

 

Il giorno 10 Febbraio 2021, alle ore 15:00 si è svolto Il Consiglio di Istituto in modalità a distanza attraverso il collegamento su Google Meet 
https://meet.google.com/fbx-eare-yjy?authuser=0 per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno: 

1.  Assestamento di bilancio - Programma Annuale 2020;  

2. Funzionamento e Minuto mantenimento anno 2020;  

3. Programma Annuale 2021;  

4. Fondo Economale 2021;  

5. Limite di spesa del DS per gli acquisti in economia (DI 129 del 28/08/2018) - a.s. 2021;  

6. Organizzazione scolastica II quadrimestre. 

 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la prof.ssa Mangione Marianna.  

PRESENTI TUTTI  

PARTECIPA ALLA RIUNIONE IL Dsga Dott.ssa Elena Giancaterino  

1) assestamento di bilancio – programma annuale 2020 

Prende la parola il DSGA per illustrare le variazioni al Programma Annuale 2020 sulla base del provvedimento n. 3 del 29/12/2020 del DS e dopo aver risposto  alle varie 
domande dei  consiglieri;  

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO: 

-visto il P A 2020 approvato con Delibera n. 1 del 20/12/2019 

-visto il provvedimento di variazione predisposto dal DS, n. 3 del 29/12/2020, nel quale vengono evidenziate le variazioni apportate per entrate finalizzate o per assestamento 
al Programma Annuale 2020 nei vari capitoli ed articoli; 



-sentito il DS e  il DSGA circa le motivazioni che hanno determinato la necessità di apportare variazioni al P.A.2020 

All’unanimità 

DELIBERA N. 1 del 10/02/2021 

Di confermare le variazioni e gli  assestamenti al P.A. 2020 di seguito riportate di cui al provvedimento n. 3 del 29/12/2020  : 

ENTRATA 

Aggregato Voce Sottovoce Descrizione Importo 
2 1 2 Finanziamenti dall'Unione Europea - Fondi sociali europei (FSE) 

- fondi Pon Pnsd Smart Class  II^ Ciclo  
fondi progetto pon pnsd smart class  

10.000,00 

3 1 0 Finanziamenti dallo Stato - Dotazione ordinaria 
24065,88 per funz.amm.vo, 1600 per assist. psicologica, 
1918,52 per orientam e 8664,88 per PCTO-comp rev dei conti 
1178,31 

37.427,39 

3 6 4 Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo 
Stato - altri finanziamenti vincolati e per emergenza sanitaria 
f. p. s.a contabilizzati in c.comp di deriv res att + 800,00 
stornati da 3/1 per DDI scuole vulnerabili, 30000 monitor 
440+fconn 2277,00+eccel 285,00 

3.362,00 

3 6 5 Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo 
Stato - risorse art. 21 Dl 137/2020 
DDI  circ. miur 33100 del 16/11/2020 

13.411,29 

4 4 0 Finanziamenti dalla Regione - Altri finanziamenti vincolati 
assistenza specialistica e sensoriale 2020/21 

52.083,68 

5 1 0 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. - Provincia non 
vincolati 
minor accertamento fondi Zhongua non pervenuti da parte di 
Roma città Metropolitana  

-3.539,14 

5 6 0 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. - Altre Istituzioni 
vincolati 
fondi di provenienza ambito 1 per la formazione anno 2016/17 
e 2019/20  

1.721,00 

6 1 0 Contributi da privati - Contributi volontari da famiglie 23.137,11 



6 5 0 Contributi da privati - Contributi per copertura assicurativa degli 
alunni 

-9.000,00 

6 7 0 Contributi da privati - Altri contributi da famiglie non vincolati 
contributi esami corso cambridge/cinese  

1.736,80 

6 9 0 Contributi da privati - Contributi da Istituzioni sociali private non 
vinc 
contributi da privati per utilizzo locali  

600,00 

6 10 0 Contributi da privati - Altri contributi da famiglie vincolati -10.741,16 

8 5 0 Rimborsi e restituzione somme - Rimborsi, recuperi e 
restituzioni da Imprese 
rimborso di somme non dovute 

9.600,00 

 

2- Delibera del fondo per il minuto mantenimento 

  

Il Dirigente Scolastico e il DSGA illustrano al Consiglio il Rendiconto spese relativo al Fondo spese urgente funzionamento e minuto mantenimento dell’esercizio 
finanziario 2020; in particolare, l’importo del Fondo assegnato della città Metropolitana di Roma con Determina Dirigenziale n. 3632 del 30/11/2020 è pari ad €.  
6.081,67 e le spese sostenute per il funzionamento e minuto mantenimento, effettuate nel rispetto delle indicazioni contenute nel disciplinare della Giunta 
Provinciale n. 26/3 del 25/01/2006 sono di €. 6.089,52 come risulta dal prospetto riepilogativo che si allega al presente verbale.  
 

Il Consiglio di Istituto  

Visto il prospetto predisposto dal Dsga 

Considerato quanto detto dal Dirigente Scolastico  

Con Delibera n 2 del 10/02 /2021 

all’unanimità approva il rendiconto relativo al Fondo Minuto mantenimento e urgente Funzionamento anno 2020 come da prospetto di seguito riportato:  

 



DENOMINAZIONE e INDIRIZZO ISTITUTO:    ITIS “G. Galilei” – Via Conte Verde, 51   00185                                COMUNE:   Roma 

N. 
PROGR NOME DITTA 

FATTURA 
DESCRIZIONE IMPORTO 

FATTURA 
MANDATO IMPORTO 

MANDATO DATA QUIETANZA *NOTE 
N. DEL N. DEL 

01 Casali A. & M. 
Snc 046 04/03/20 Materiale di ferramenta 

per manutenzione edifici 75,00 508 12/05/20 75,00 12/05/20  

02 iCurdi 02 08/06/20 Servizio di facchinaggio 1.664,00 604 
616 

22/06/20 
01/07/20 1.664,00 22/06/20 01/07/20 

 

03 Torrenti  D. 90 15/06/20 Fornitura ed installazione 
binari e tende ignifughe 3.477,00 590 

598 17/06/20 3.477,00 17/06/20 
 

04 Automation Color 
Srl 62/P1 09/11/20 

Canone manutenzione 
fotocopiatrici 
multifunzioni 

873,52 926 
939 16/11/20 873,52 16/11/20 

 

           

           

     TOTALE 
FATTURE   TOTALE 

MANDATI 
  

     
€ 6.089,52   € 6.089,52 

  

 

3- Programma Annuale 2021 
 
Il Presidente chiede alla DSGA di illustrare come è stato redatto il Piano annuale.  
La DSGA fa presente che il Piano annuale è stato discusso dalla Giunta Esecutiva in data  14/01/2021  ed è stato vagliato dai Revisori dei conti con verbale 
n1/2021 del 22/01/2021. A questo proposito dà lettura del verbale redatto dai Revisori e, quindi, passa ad illustrare i dettagli del Piano annuale.  
 
      Prende la parola la D S  portando all’attenzione dei presenti quanto viene dettato dal D.I. 129/2018 in merito al P. Annuale  delle Istituzioni scolastiche in 
generale    e  dichiara che   Il Programma Annuale 2021  ha, come è noto anche per gli altri E.F.  , la finalità di tradurre in termini finanziari le strategie 
progettuali  definite dal Piano dell’Offerta Formativa (P.O.F.), realizzando la corrispondenza tra progettazione didattica e programmazione finanziaria. Nel 
presente Programma confluiscono le necessità del P.O.F.  a.s. 2020-2021. Pertanto si procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata così come 
riportate nel modello che segue: 



Le risorse assegnate dallo Stato o da Altri Enti e Privati,  costituenti la dotazione finanziaria di Istituto  sono utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che 
quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione. come previste ed organizzate nel 
piano dell’offerta formativa (P.O.F.), nel rispetto delle competenze attribuite o delegate alle Regioni e agli Enti Locali dalla normativa vigente” ; di seguito la 
normativa e le circolari di riferimento:  

•  Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018 

• Nota MIUR n. 25674 del 20 dicembre 2018, avente ad oggetto “nuovo piano dei conti e nuovi schemi di bilancio delle istituzioni scolastiche” 
• Nota MIUR n. 74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi 
• Nota prot. 23072 del 30/09/2020 assegnazione fondi per la predisposizione del Piano Annuale 2020 

-nota Regione Lazio determinazione  G08719 del 22/07/2020  e G07301 del 22/06/2020 finanziamento per l’assistenza specialistica e sensoriale  anno scolastico 
2020/21 

-Determina Dirigenziale n. 133del 06/074/2020 del Comune di Roma contributo per il Progetto “A scuola di Parità” 

Il Dirigente Scolastico procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata così come riportate nel modello A previsto dal D.I. 129/2018 art. 4: 

Entrate 

Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo 

01   Avanzo di amministrazione presunto 966.899,64 

  01 Non vincolato 662.844,76 

  02 Vincolato 304.054,88 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea   

  01 Fondi sociali europei (FSE)   

  02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)   

  03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea   

03   Finanziamenti dallo Stato 167.816,71 

  01 Dotazione ordinaria 67.817,71 



Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo 

  02 Dotazione perequativa   

  03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'off. form.   

  04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)   

  05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato   

  06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato 99.999,00 

04   Finanziamenti dalla Regione 42.851,92 

  01 Dotazione ordinaria   

  02 Dotazione perequativa   

  03 Altri finanziamenti non vincolati   

  04 Altri finanziamenti vincolati 42.851,92 

05   Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. 18.000,00 

  01 Provincia non vincolati 8.000,00 

  02 Provincia vincolati   

  03 Comune non vincolati   

  04 Comune vincolati 10.000,00 

  05 Altre Istituzioni non vincolati   

  06 Altre Istituzioni vincolati   

06   Contributi da privati 137.900,00 

  01 Contributi volontari da famiglie 70.000,00 



Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo 

  02 Contributi per iscrizione alunni   

  03 Contributi per mensa scolastica   

  04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero 10.000,00 

  05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni   

  06 Contributi per copertura assicurativa personale   

  07 Altri contributi da famiglie non vincolati   

  08 Contributi da imprese non vincolati   

  09 Contributi da Istituzioni sociali private non vinc 20.000,00 

  10 Altri contributi da famiglie vincolati 37.900,00 

  11 Contributi da imprese vincolati   

  12 Contributi da Istituzioni sociali private vinc.   

 

Per un totale entrate di € 1.333.468,27. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uscite  

Riportiamo in dettaglio le spese suddivise per piano di destinazione: 

PARTE SECONDA - USCITE 

 

Riportiamo in dettaglio le spese suddivise per piano di destinazione: 

Tipologia Categoria Voce Denominazione Importo 

A     Attività 1.047.646,78 

  A01   Funzionamento generale e decoro della Scuola 636.888,33 

    1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 636.888,33 

  A02   Funzionamento amministrativo 52.615,58 

    2 Funzionamento amministrativo 52.615,58 

  A03   Didattica 277.368,54 

    3 Didattica 102.437,45 

    7 10.8.1.B2-FESRPON-LA-2018-9 INDUSTRY 4.0 428,32 

    10 AVVISO 19146/2020-10.2.2A-FSEPON-LA-2020-186 KIT 
SUPPORTI DIDATTICI 

38.705,88 

    13 Pon - Pnsd -  smart class II^ Ciclo 886,60 

    14 Risorse art. 21 DL 137/2020 device/piattaforme e connettività 13.411,29 

    15 PNSD aziione #7 ambienti di apprendimento innovativi 20.000,00 

    16 PNSD - competenze per la cittadinanza digitale 79.999,00 

    17 POR G.16474/2019 potenziare le competenze attraverso il 
processo creativo 

6.500,00 



    18 Curvature didattiche 15.000,00 

  A04   Alternanza Scuola-Lavoro 49.393,30 

    4 Alternanza Scuola-Lavoro 49.393,30 

  A05   Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.000,00 

    5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.000,00 

  A06   Attività di orientamento 21.381,03 

    6 Attività di orientamento 6.254,39 

    8 10.1.6A-FSEPON-LA-2018-21 ORIENTAM E RIORIENTAMENTO 15.126,64 

P     Progetti 285.621,49 

  P01   Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 33.889,05 

    6  Polo Tecnico Prof. Galileo Galilei  4.623,45 

    11 Un Viaggio Lungo 100 anni POR 6.537,60 

    21 10.2.2A-FDRPOC-LA-2018-138 CITTADINANZA DIGITALE 22.728,00 

  P02   Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 172.948,62 

    7 Assistenza Specialistica Alunni Disabili 130.054,30 

    15 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-185 CREIAMO LA BIBLIOTECA 15.126,29 

    18 10.2.3C-FSEPON-LA-2018-2 SCOPRIAMO LA C.E. ATTRAVE 2.888,03 

    20 IL CINEMA DI ANIMAZIONE  14.880,00 

    24 progetto A scuola di Parità - Comune di Roma 10.000,00 

  P03   Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 56.285,47 

    8 corsi di lingua straniera ed esami 47.676,65 

    9 Erasmus Plus  8.608,82 

  P04   Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 12.000,00 



    4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 12.000,00 

  P05   Progetti per "Gare e concorsi" 10.498,35 

    10 Robocop 10.498,35 

R     Fondo di riserva 200,00 

  R98   Fondo di riserva 200,00 

    98 Fondo di riserva 200,00 

 

Per un totale spese di € 1.333.468,27. 

 

Z 101 Disponibilità finanziaria da programmare 0,00 

 

Totale a pareggio € 1.333.468,27. 

Per tutto ciò che è stato detto   

IL CONSIGLIO d’Istituto  

VISTO il regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile" decreto 28/08/2018   n. 129 

Vista la delibera della giunta Esecutiva del 14/01/2021 

Visto il verbale dei Revisori dei conti n. 1/2021 del 22/01/2021 

VISTE  le note ministeriali in premessa  indicate : 

PRESO ATTO dell' avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2020; 
ACCERTATA  la sussistenza di finanziamenti e contributi da parte di enti, istituzioni e privati; 
RICHIAMATO  il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019 - 22; 



VISTA la relazione al programma annuale 2021 predisposta dal Dirigente Scolastico e allegata; 
All’ unanimità 

Delibera n 3 del 10/02/2021 

il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2021 come risulta dalla modulistica allegata al presente provvedimento e parte integrante della delibera, ossia: 
Relazione Dirigente scolastico 
Modello A - Programma Annuale 
Modello B - Schede illustrative-finanziarie attività e progetti  
Modello C-  Situazione amministrativa al 31/12/2020  
Modello D - Utilizzo di Avanzo Amministrazione presunto 
Modello E - Riepilogo per conti economici 
     /---------/ 
 
4- Fondo Economale   
 

Il Consiglio D’Istituto  

Visto quanto proposto dalla giunta esecutiva del 14/01/2021 

All’unanimità 
Delibera n 4 del 10/02/2021 

 
in euro  700,00 la misura  del fondo economale delle minute spese da anticipare al Direttore S. G. A. inserite nelle partite di giro del P.A. 
nell’aggregato /voce  - A2 (funzionamento amministrativo )con un tetto massimo di € 100,00  
     /……./ 
 
5 - limite di spesa del DS per gli acquisti in economia  D.I. 129 del 28/08//2018 

 

    Il Dirigente Scolastico espone al Consiglio d’Istituto la necessità di aumentare il limite per l’attività negoziale diretta del Dirigente Scolastico allo scopo di 
snellire le procedure in situazione di acquisti o per l’affidamento di appalti in situazione di urgenza. Tale limite è fissato in € 10.000, ( diecimila euro ) dal D.Lgvo 
129  art.45  e, come recita il decreto stesso, può essere elevato su delibera del Consiglio d’Istituto; pertanto il DS chiede che detto limite sia incrementato (IVA 
esclusa) 

Il Consiglio d’Istituto 



Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo–contabile delle istituzioni  scolastiche Decreto Interministeriale 
n°129/2018 

Sentito il Dirigente scolastico in relazione alla necessità di elevare il limite massimo di spesa (iva esclusa) per acquisti diretti effettuati dal Dirigente scolastico  

all’unanimità  

delibera n 5 del 10/02/2021 

 

il tetto massimo di spesa per acquisti diretti del DS  nella misura  di €. 39.999,00 massima (IVA esclusa ) 

6 – organizzazione scolastica II quadrimestre.  

La Dirigente Scolastica, prof.ssa Elisabetta Giustini, sottolinea che sulla base del Consiglio di Istituto precedente, era stata prevista una didattica in presenza al 
75%. Successivamente si è verificata l’urgenza di cambiare l’organizzazione didattica, che compete tassativamente al Dirigente Scolastico e successivamente al 
Consiglio di Istituto, per cui è stato necessaria una nuova turnazione delle classi, per quanto riguarda i giorni e fasce orarie, evitando che le classi fossero 
presenti a scuola sempre in determinati giorni e non in altri. Alle classi che entravano alle ore 8:00 è stata data la possibilità di entrare alle ore 10:00 e le classi 
che entravano alle ore 10:00 hanno avuto la possibilità di entrare alle ore 8:00. Questo ha determinato una percentuale diversa di alunni in presenza  che 
attualmente  è tra il 55% e il 65%. L’articolazione della settimana in presenza delle classi è destinata a cambiare a fine febbraio, proprio per permettere a tutte 
le classi di seguire le attività didattiche di tutte le discipline in presenza. La Dirigente ricorda, che tutto viene fatto per il bene dei ragazzi, per cui è necessario 
una maggiore collaborazione da parte delle famiglie, ed eventuali problematiche che emergono da parte dei ragazzi, possono essere risolte col dialogo e con i 
rispettivi docenti. Le scelte didattiche e l’organizzazione scolastica, si sono dimostrate vincenti, come testimonia l’elevato numero di iscrizioni pervenute , circa 
quattrocento, alle classi prime. In questo momento è necessaria una stretta sinergia tra scuola e famiglie, per poter compiere scelte importanti per i ragazzi. Il 
Presidente chiede di avere a disposizione gli indirizzi mail dei rappresentanti dei genitori di tutte le classi, per meglio farsi portavoce di proposte e istanze da 
presentare al Consiglio di Istituto. Verrà anche organizzato un incontro tra la DS e tutti i rappresentanti di classe dei genitori, per condividere scelte e proposte 
dell’Istituto. La DS riferisce al Consiglio, che dopo il Collegio dei docenti del 03 Marzo p.v., ci sarà un periodo di recupero delle carenze, ma anche di 
approfondimenti e la possibilità di poter effettuare visite guidate in città o svolgere i PCTO anche in presenza, sempre nel rispetto delle misure anti-Covid, in 
modo che i ragazzi possano tornare a vivere la scuola anche attraverso attività effettuate all’esterno. I recuperi nelle diverse discipline o delle valorizzazioni 
delle eccellenze, verranno effettuati a distanza, durante l’ultima settimana di Marzo.  

Alla richiesta di maggiori informazioni su “l’Industry 4.0”, la Dirigente, precisa che in base ad un accordo di rete, registrato dal notaio Cariddi nel 2017, è nato il 
primo polo tecnico professionale della regione Lazio che ha approvato con delibera la nascita del polo tecnico professionale Galileo Informatica e Meccanica 
Industry 4.0. La fusione concettuale delle due scuole, il professionale e il tecnico, ha permesso che i docenti possano lavorare insieme in modo trasversale 
tenendo presente tutti i settori dell’Industry 4.0 cercando di innovare le proprie metodologie e le proprie tecnologie grazie alla collaborazione stretta col 



mondo del lavoro. L’Istituto oltre alla collaborazione degli esperti, si avvale anche dell’utilizzo di riviste specializzate che possano offrire ulteriori 
approfondimenti e spunti di riflessione sul mondo del lavoro. A tal proposito il Presidente, propone l’abbonamento “ESTE” per le due pubblicazioni dal titolo 
rispettivamente “Sistemi&Impresa” e  “Sviluppo&Organizzazione” , riviste che la DS sottoporrà ai docenti delle materie di indirizzo, affinchè possano esprimere 
un proprio parere in merito, prima di poter procedere con l’abbonamento preferibilmente digitale. Il Consigliere Chiarazzo riferisce di una circolare inviata dalla 
Presidenza del Consiglio, in base alla quale vengono offerti  alle scuole dei contributi a fondo perduto per un anno, per l’abbonamento a riviste sia in versione 
cartacea che in versione digitale. Il Consigliere Chiarazzo, invierà la circolare ai Coordinatori di Dipartimento, e se individuassero delle riviste di settore, utili e 
valide, ci si potrebbe avvalere del contributo suddetto. 

terminati gli argomenti la all’ordine del giorno la seduta si toglie alle ore 16:00. 

 

IL Segretario verbalizzante  

Mangione Marianna                              il Presidente    

                                                                                                                   Severino   Roberto 

          

 


