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Oggetto: Attuazione DGR 240 del 19 maggio 2017 - Costituzione in via sperimentale di un Polo
Tecnico Professionale nell’ambito del Piano territoriale triennale per I’istruzione e la formazione
tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla
DGR n. 523 del 13 settembre 2016.

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E
INNOVAZIONE, SCUOLA E UNIVERSITA, DIRITTO ALLO STUDIO

Su proposta della Dirigente dell’Area “Programmazione, Organizzazione ¢ Attuazione dell’Offerta
d'Istruzione, Diritto allo Studio Scolastico e Universitario”

VISTO lo Statuto regionale;

VISTA la Legge regionale del 18/02/2002, n. 6 e¢ s.m.i. recante “Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale
regionale”;

VISTO il Regolamento 6 settembre 2002, n.1 e s.m.i.: “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta Regionale e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo | del
Titolo 111, relativo alle strutture organizzative per la gestione;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 623 del 10/11/2015 con la quale é stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Formazione, Ricerca e
Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo Studio™;

VISTO I’ Atto di Organizzazione G04374 del 29/04/2016 concernente: “Conferimento dell’incarico
di dirigente dell’Area “Programmazione, Organizzazione e Attuazione dell’Offerta d'Istruzione,
Diritto allo Studio Scolastico e Universitario” della Direzione Regionale Formazione, Ricerca e
Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo Studio alla Dott.ssa Agnese D’Alessio”.

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo
1997, n. 597;

VISTA la Legge 17 maggio 1999, n.144, art. 69, che ha istituito il Sistema di Istruzione e di
Formazione Tecnica Superiore;

VISTA la Legge regionale 6 agosto 1999, n. 14, concernente “Organizzazione delle funzioni a
livello regionale e locale per la realizzazione del decentramento amministrativo” e, in particolare, il
Titolo V, capo 1V, recante disposizioni relative alle funzioni e compiti in materia di istruzione e
capo V recante disposizioni relative alle funzioni e compiti in materia di formazione professionale;

VISTA la Legge 27 dicembre 2006, n. 296, articolo 1, comma 875 — concernente il fondo risorse
messe a disposizione dal Ministero dell'istruzione, dell’universita e della ricerca;

VISTO il Decreto Legge 31 gennaio 2007, n.7, convertito, con modificazioni, nella Legge 2 aprile

2007, n. 40, contenente, all’art.13, disposizioni urgenti in materia di istruzione tecnico-
professionale e di valorizzazione dell’autonomia scolastica;
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VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008, recante “Linee guida
per la riorganizzazione del Sistema di istruzione e formazione tecnica superiore e la costituzione
degli istituti tecnici superiori”;

VISTI:
il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n.87 “Regolamento recante norme
concernenti il riordino degli istituti professionali ai sensi dell'art. 64, comma 4, del decreto-
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133" e, in particolare,
l'art. 2, comma 4;
il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n.88 “Regolamento recante norme
concernenti il riordino degli istituti tecnici ai sensi dell'art. 64, comma 4, del decreto-legge 25
giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133”7, e in particolare, l'art. 2,
comma 4,
il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n.89 “Regolamento recante
Revisione dell'assetto ordinamentale, organizzativo e didattico dei licei ai sensi dell'art. 64,
comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n.
1337;
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario e, in particolare l'art. 3, comma 2 e I'art. 14, comma 3;

VISTO il Decreto 7 settembre 2011 del Ministro dell'istruzione, dell' universita e della ricerca di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, adottato ai sensi della legge 17 maggio
1999, n. 144, art. 69, comma 1, recante norme generali concernenti i diplomi degli Istituti tecnici
superiori (1.T.S.) e relative figure nazionali di riferimento, la verifica e la certificazione delle
competenze di cui agli articoli 4, comma 3, e 8, comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 25 gennaio 2008;

VISTA la Legge 4 aprile 2012, n. 35 recante disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di
sviluppo;

VISTA la Legge 28 giugno 2012, n. 92 recante disposizioni in materia di riforma del mercato del
lavoro in una prospettiva di crescita;

VISTA la Legge 8 novembre 2013, n. 128, di conversione in legge, con modificazioni, del Decreto
Legge 12 settembre 2013, n. 104;

VISTA la Legge 13 Luglio 2015, n. 107 di Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015 recante la definizione degli standard formativi
dell’apprendistato e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione
dell’art.46, comma 1, del D.lgs 15 giugno 2015, n.81;

VISTI:

-1l Decreto 5 febbraio 2013 del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, concernente la revisione degli
ambiti di articolazione dell’area “Tecnologie innovative per i beni e le attivita culturali —
Turismo” degli Istituti Tecnici Superiori, delle relative figure nazionali di riferimento e dei
connessi standard delle competenze tecnico-professionali;
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il Decreto 7 febbraio 2013 del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, di concerto
con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro dello sviluppo economico, il
Ministro dell’economia e delle finanze, concernente “Linee guida di cui all'art. 52, commi I e
2, della legge n. 35 del 4 aprile 2012, contenente misure di semplificazione e di promozione
dell'istruzione tecnico professionale e degli Istituti Tecnici Superiori” (GU n.92 del 19-4-2013);
il Decreto Prot. 762 del 4 ottobre 2016 del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro dello sviluppo
economico, il Ministro dell’economia e delle finanze, il Ministro delle Infrastrutture e dei
trasporti in materia di Linee Guida relativamente ai percorsi degli ITS afferenti all’area della
Mobilita sostenibile a norma della Legge 107/2015;

VISTO il Decreto 16 settembre 2016 n. 713 del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro dello sviluppo
economico, il Ministro dell’economia e delle finanze, concernente “Linee guida in materia di
semplificazione e promozione degli istituti tecnici superiori a sostegno delle politiche di istruzione e
formazione sul territorio e dello sviluppo dell’occupazione dei giovani, a norma dell articolo 1,
comma 47, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTA la DGR n. 523 del 13 settembre 2016 “Approvazione del Piano territoriale triennale per
I’istruzione ¢ la formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 — 2018 Istruzione
Tecnica Superiore e Attivazione percorsi Istituti Tecnici Superiori — Programmazione 2016”;

VISTA la DGR n. 240 del 19 maggio 2017 “Individuazione delle Aree Economiche e Professionali
per la costituzione dei Poli Tecnico Professionali nell’ambito del Piano territoriale triennale per
I’istruzione ¢ la formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 — 2018 Istruzione
Tecnica Superiore di cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016 (acquisito il parere della
Commissione Consiliare competente espresso in data 20.04.2017);

VISTA la nota prot. 10538 del 12 giugno 2017 — Regione Lazio Assessorato alla Formazione,
Ricerca, Scuola, Universita e Turismo, concernente la costituzione in via sperimentale di un Polo
Tecnico Professionale;

PREMESSO che :
Le linee guida di cui al Decreto 7 febbraio 2013 hanno per oggetto indirizzi, standard e
strumenti per coordinare, semplificare e promuovere 1’istruzione tecnico-professionale, anche a
livello terziario, con particolare riferimento agli Istituti Tecnici Superiori (1.T.S.).
Le linee guida, nel rispetto delle norme generali e degli standard minimi definiti a livello
nazionale a presidio dei livelli essenziali delle prestazioni, rafforzano 1’azione regionale per la
costruzione unitaria ed integrata del sistema educativo di istruzione e formazione, ivi compreso
il sistema di istruzione e formazione tecnica superiore a norma del D.P.C.M. 25 gennaio 2008
nei percorsi IFTS (istruzione e formazione tecnica superiore) e I.T.S. (Istituti Tecnici Superiori).
Le linee guida intendono dare altresi definitivo impulso all’applicazione dell’art. 13, comma 2,
del decreto legge 31 gennaio 2007, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla legge 2 aprile 2007
n. 40, che ha introdotto, nel sistema educativo e formativo nazionale, la costituzione, in ambito
provinciale o sub-provinciale, dei Poli tecnico-professionali, sulla base della programmazione
dell'offerta formativa, comprensiva della formazione tecnica superiore, di competenza esclusiva
delle Regioni.

DATO ATTO che, nell’ambito del citato Decreto 713/2016, 1’art.9, comma 3 prevede che:
ai sensi della legge n. 40 del 2 aprile 2007 e del D.I. 7/02/2013 gli Istituti Tecnici Superiori sono
previsti tra gli standard minimi per la costituzione dei Poli Tecnico Professionali;
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nell’ambito dei Poli Tecnico Professionali, programmati dalle Regioni con la finalita di
promuovere la interconnessione funzionale tra i soggetti della filiera formativa e le imprese
della filiera produttiva, gli LT.S. favoriscono I’integrazione tra i sistemi di istruzione,
formazione e lavoro per diffondere la cultura tecnica e scientifica;

TENUTO CONTO che i Poli Tecnico Professionali:

sono intesi come la interconnessione funzionale tra i soggetti della filiera formativa e le imprese
della filiera produttiva, che si identifica in “ luoghi formativi di apprendimento in situazione”
fondata su Accordi di Rete per la condivisione di laboratori pubblici e privati gia funzionanti;
rappresentano uno strumento ulteriore per promuovere la condivisione di esperienze e di risorse
professionali e strumentali (risorse umane, laboratori, analisi di fabbisogni e progettualita)
anche ai fini di un piu efficiente ed efficace ricorso agli spazi di flessibilita organizzativa degli
istituti tecnici e professionale, delle istituzioni formative accreditate, degli ITS e delle imprese,
con il pieno utilizzo degli strumenti previsti dagli ordinamenti in vigore;

EVIDENZIATO che il polo tecnico-professionale é :

un ambiente di apprendimento in contesti applicativi e di lavoro, dove si raccolgono e si
coordinano saperi, tecnologie, intelligenze e professionalita;

un contesto didattico strutturato nelle risorse, nei ruoli, nel percorso, nel risultato atteso ed
evoca un contesto aperto, ricco, fluido, composito;

un luogo dell' apprendimento in situazione e puo essere inserito all'interno di attivita produttive
e/o professionali;

favorisce la collaborazione tra differenti soggetti coinvolgendo discenti e formatori in una
“comunita di pratica”.

EVIDENZIATO inoltre che il polo tecnico-professionale consente di:

creare sinergia tra i percorsi ed i diversi soggetti dell'offerta formativa e le imprese,
condividendo risorse umane, laboratori, analisi di fabbisogni e progettualita;

qualificare nell'apprendimento in situazione gli obiettivi specifici dei singoli percorsi;

favorire la continuita dei percorsi formativi ed il successo formativo, contrastando il rischio di
abbandono e dispersione;

promuovere azioni trasversali alle diverse offerte formative;

promuovere il contratto di apprendistato e qualificarne il contenuto formativo, con particolare
riferimento al primo e terzo livello;

favorire I'esperienza di formazione in alternanza;

promuovere la formazione permanente e continua;

creare le condizioni affinché le autonomie scolastiche e formative realizzino la flessibilita
curricolare con il pieno utilizzo degli strumenti esistenti;

attivare azioni di orientamento;

realizzare azioni di accompagnamento dei giovani adulti per il rientro nel sistema educativo di
istruzione e formazione;

realizzare interventi di formazione congiunta di carattere scientifico, tecnico e tecnologico per i
docenti e i formatori impegnati nelle diverse istituzioni educative e formative;

migliorare I’efficienza nell'utilizzo di risorse sia professionali sia strumentali;

PRESO ATTO che i poli tecnico professionali sono costituiti, nel rispetto degli standard minimi di
cui all’Allegato C delle Linee guida Decreto MIUR di concerto MLPS MISE MEF 7 febbraio 2013
con riferimento alle caratteristiche del sistema produttivo del territorio, da reti formalizzate tra
soggetti pubblici e privati attraverso accordi di rete che contengono elementi essenziali cosi come
da DGR 240 del 19 maggio 2017,
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DATO ATTO che gli Accordi di rete hanno la forma dell’atto pubblico o della scrittura privata
autenticata. La pubblicita dell’accordo di rete ¢ assicurata dalla registrazione che ne costituisce
condizione di efficacia non solo nei confronti di terzi, ma anche nei rapporti interni tra i soggetti
partecipanti al polo.

EVIDENZIATO che il funzionamento dei Poli, attraverso accordi di rete, & assicurato da:
I’integrazione delle risorse professionali, logistiche e strumentali di cui dispongono gli istituti
tecnici, gli istituti professionali, le strutture formative accreditate dalle Regioni e gli istituti
tecnici superiori a legislazione vigente;

I’impegno delle imprese a mettere a disposizione proprie risorse professionali e strumentali;
la flessibilita organizzativa delle istituzioni scolastiche e formative attraverso il pieno utilizzo
degli strumenti di flessibilita esistenti;

CONSIDERATO che ferma restando 1’autonomia delle istituzioni scolastiche, la programmazione
dei poli tecnico professionali e di competenza regionale;

PRESO ATTO che la Regione Lazio con la citata DGR 240/2017 ha deliberato di:
promuovere la costituzione dei Poli tecnico-professionali individuando altresi le Aree
economiche e professionali di cui all’allegato B) del decreto 7 febbraio 2013;
individuare le seguenti Aree economiche e professionali:
Turismo ed economia del mare
Informatica e Meccanica
Agroalimentare e ambiente
Comunicazione e Audiovisivo
Servizi Commerciali
promuovere la costituzione in via sperimentale di un Polo Tecnico Professionale afferente ad
una delle Aree economiche e professionali sopra indicate;

CONSIDERATO quindi che, in fase di prima attuazione la Regione Lazio intende promuovere
la costituzione in via sperimentale di un Polo Tecnico Professionale afferente ad una delle Aree
economiche e professionali sopra indicate al fine di definire un modello di riferimento per le
successive eventuali attivazioni;

CONSIDERATO che nella fase di sperimentazione la Regione Lazio non prevede lo stanziamento
di risorse finanziarie e quindi dal presente provvedimento non deriva alcun onere finanziario
a carico del bilancio regionale;

CONSIDERATO che la citata DGR 240/2107 ha individuato la Direzione Regionale competente in
materia di Istruzione e Formazione, per porre in essere 1’iter amministrativo al fine di avviare il
percorso di sperimentazione;

PRESO ATTO che la Regione Lazio - Assessorato alla Formazione, Ricerca, Scuola, Universita e
Turismo, con la citata nota prot. 10538 del 12 giugno 2017:

e ha ritenuto strategico individuare nell’area economica e professionale “Informatica e
Meccanica” 1’area di riferimento per la costituzione in via sperimentale di un POLO
Tecnico professionale;

e ha ritenuto di avviare la sperimentazione del Polo tecnico professionale attraverso la
condivisione dell’iniziativa progettuale dell’Istituzione scolastica “ITIS G. Galilei” di
Roma;
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e haindicato che il Polo costituito in via sperimentale sara oggetto di valutazione ai fini della
sperimentazione, al termine del primo anno di attivita, prevedendo altresi che il sistema di
valutazione verra definito con successivo e apposito provvedimento;

VISTO quindi il “* PROGRAMMA DI RETE DEL POLO TECNICO PROFESSIONALE
GALILEO INFORMATICA E MECCANICA” — Prot. 3224 del 27 luglio 2017 — come da
ALLEGATO - inoltrato dall’ITIS “Galilei” di Roma con nota di trasmissione prot. n. 3228 del 28
luglio 2017, corredato delle manifestazioni di interesse del partenariato;

VISTA la composizione del POLO suddetto “Galileo — Informatica e Meccanica”, che si
costituira nei modi e termini previsti dalla normativa con apposito Accordo di Rete di durata
triennale dalla data di sottoscrizione, con soggetto capofila ITIS Galileo Galilei sede via Conte

Verde 51 Roma — Dirigente Scolastico Responsabile:

Istituzioni scolastiche

- LT.I.S. GALILEO GALILEI - Istituto tecnico industriale- Via Conte Verde, 51 00185 Roma
- LL.S. CARLO URBANI - Istituto tecnico e professionale- Via dell’Idroscalo, 88 00121 Roma

Fondazioni, enti di ricerca, universita e Associazioni

ISTITUZIONE/ENTE/SOCIETA’

SEDE LEGALE

SAPIENZA Piazza Aldo Moro, 5
UNIVERSITA’ DI ROMA 00185 Roma
C.N.O.S.- F. AP. REGIONE LAZIO Via Umbertide, 11
ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 00181 Roma
E.N.I.P.G. Via Oslavia, 50
ENTE NAZIONALE ISTRUZIONE PROFESSIONALE GRAFICA 00195 Roma

(ENTE BILATERALE)
E.P.I.P.GR.
ENTE PROVINCIALE ISTRUZIONE PROFESSIONALE GRAFICA

FONDAZIONE ITS MAKER

Via Bassanelli 9/11
40129 Bologna

FONDAZIONE ITS PER LE NUOVE TECNOLOGIA DELLA
VITA

Via Einaudi s.n.c.
00071 Pomezia (Roma)

INVALSI

Via Ippolito Nievo, 35
00153 Roma

U.S.R. per il LAZIO

Via G. Ribotta, 41/43
0144 Roma

UNINDUTRIA Via Andrea Noale, 206
00155 Roma

ASSINFORM Via Barberini, 11
00187 Roma

ARTICOLO NOVANTANOVE Viale David Lubin, 2

ASSOCIAZIONE 00196 Roma

CIDA Via Barberini, 36

CONFEDERAZIONE ITALIANA DIRIGENTI ED ALTE 00187 Roma

PROFESSIONALITA’

| QUANTA

| Lungotevere Testaccio, 5
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| AGENZIA PER IL LAVORO | 00153 Roma

Aziende

TRECENTOSESSANTAGRADI s.r.l. Viale Enrico Ortolani, 129
00125 Roma

ALOYS Via dei Monti di Creta, 25
00167 Roma

MBCs.r.l. Via Giulio Campagnola,12
00133 Roma

CONSIDERATO che con successivo provvedimento verra definito entro ottobre 2017, il sistema di
valutazione al termine del primo anno di attivita, del Polo costituito in via sperimentale;

DETERMINA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di individuare nell’areca economica e professionale “Informatica e Meccanica” 1’area di
riferimento per la costituzione in via sperimentale di un POLO Tecnico professionale;

Di avviare la sperimentazione del Polo tecnico professionale attraverso la condivisione
dell’iniziativa progettuale dell’Istituzione scolastica “ITIS G. Galilei” di Roma,;

Di approvare il “ PROGRAMMA DI RETE DEL POLO TECNICO
PROFESSIONALE GALILEO INFORMATICA E MECCANICA” — Prot. 3224 del 27
luglio 2017 — come da ALLEGATO - inoltrato dall’ITIS “Galilei” di Roma con nota di
trasmissione prot. n. 3228 del 28 luglio 2017, corredato delle manifestazioni di interesse del
partenariato;

Di approvare la composizione del POLO suddetto “Galileo — Informatica e Meccanica”,
che si costituira nei modi e termini previsti dalla normativa con apposito Accordo di Rete
di durata triennale dalla data di sottoscrizione, con soggetto capofila ITIS Galileo Galilei
sede via Conte Verde 51 Roma — Dirigente Scolastico responsabile:

Istituzioni scolastiche

- LT.L.S. GALILEO GALILEI - Istituto tecnico industriale- Via Conte Verde, 51 00185 Roma
- LL1.S. CARLO URBANI - Istituto tecnico e professionale- Via dell’Idroscalo, 88 00121 Roma

Fondazioni, enti di ricerca, universita e Associazioni

ISTITUZIONE/ENTE/SOCIETA” SEDE LEGALE
SAPIENZA Piazza Aldo Moro, 5
UNIVERSITA’ DI ROMA 00185 Roma
C.N.O.S.- F.A.P. REGIONE LAZIO Via Umbertide, 11
ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 00181 Roma
E.N.I.P.G. Via Oslavia, 50

ENTE NAZIONALE ISTRUZIONE PROFESSIONALE GRAFICA 00195 Roma
(ENTE BILATERALE)

E.P.I.P.GR.

ENTE PROVINCIALE ISTRUZIONE PROFESSIONALE GRAFICA
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FONDAZIONE ITS MAKER Via Bassanelli 9/11
40129 Bologna
FONDAZIONE ITS PER LE NUOVE TECNOLOGIA DELLA Via Einaudi s.n.c.
VITA 00071 Pomezia (Roma)
INVALSI Via Ippolito Nievo, 35
00153 Roma
U.S.R. peril LAZIO Via G. Ribotta, 41/43
0144 Roma
UNINDUTRIA Via Andrea Noale, 206
00155 Roma
ASSINFORM Via Barberini, 11
00187 Roma
ARTICOLO NOVANTANOVE Viale David Lubin, 2
ASSOCIAZIONE 00196 Roma
CIDA Via Barberini, 36
CONFEDERAZIONE ITALIANA DIRIGENTI ED ALTE 00187 Roma
PROFESSIONALITA’
QUANTA Lungotevere Testaccio, 5
AGENZIA PER IL LAVORO 00153 Roma
Aziende
TRECENTOSESSANTAGRADI s.r.l. Viale Enrico Ortolani, 129
00125 Roma
ALOYS Via dei Monti di Creta, 25
00167 Roma
MBC s.r.l. Via Giulio Campagnola,12
00133 Roma

e Di stabilire che il Polo sperimentale sara oggetto di valutazione ai fini della
sperimentazione, al termine del primo anno di attivita;

e Di rimandare a successivo apposito provvedimento della Direzione Regionale competente
in materia di Istruzione e Formazione - entro ottobre 2017 - “il sistema di valutazione al
termine del primo anno di attivita, del Polo costituito in via sperimentale ”;

e Di stabilire che nella fase di sperimentazione la Regione Lazio non prevede lo stanziamento
di risorse finanziarie;

Dal presente provvedimento non deriva alcun onere finanziario a carico del bilancio
regionale.

La presente determinazione verra pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sui
canali istituzionali.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al T.A.R Lazio nel
termine di giorni sessanta dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
il termine di centoventi giorni.

La Direttrice
Awvv. Elisabetta Longo
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e

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L LAZIO

LTILS. “G. GALILE!”

Via Conte Verde 51, 00185 ROMA - DE77071943 / fax 0677071947 -
info@itisgalileiroma.it
www.galileiroma.gov.it - CM. RMTF090003 - C.F. 80122150586 - C.C.P, 59189001

Prot. n. 3224/VIIl.1 del 27/07/2017

PROGRAMMA DI RETE
DEL
POLO TECNICO PROFESSIONALE “GALILEO”
INFORMATICA E MECCANICA

ViA CONTE VERDE, 51 001B5 ROMA

RIFERIMENTI NORMATIVI

-

D.P.R. n. 275/1999, art. 7 che prevede che “le scuole, sia singolarmente che collegate In
rete, possono stipulare convenzioni con Universita statali o private, ovvero con Istituzioni,
Enti, Associazioni o Agenzie operanti sul territorio che intendono dare il loro apporto alla
realizzazione di specifici obiettivi®;

Decreto legislativo n. 276 del 10 settembre 2003, “Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30", e successive
madifiche ed integrazione:

Decreto legislativo n. 226, del 17 ottobre 2005, recante "Norme generali e livelli essenziali
delle prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di Istruzione e Formazione,
a norma dell'articolo 2 della L. 28 marzo 2003, n. 53"

Legge. n. 226 del 27 dicembre 2006, art 1 - comma 631 che prevede la riorganizzazione
del sistema Istruzione e formazione tecnica superiore;

D.M. n. 139 del 22 agosto 2007 “Regolamento recante norme in materia di adempimento
dell'obbligo di istruzione" che prevede all'art.2 - comma 2, I'equivalenza formativa di tutti |
percorsi nel rispetto dell'identitd dell'offerta formativa e dei curricoli che caratterizzano i
diversi ardini, tipi e indirzzi di studio;

D.P.C.M. del 25 gennaio 2008 recante "Linee guida per riorganizzazione del Sistema di
Istruzione e Formazione tecnica superiore e la costituzione deqli Istituti Tecnicl Superiori:

Decreto Legislativo 14 gennaio 2008, n. 22 sulla "Definizione dei percorsi di orientamento
finalizzati alle professioni e al lavoro, a norma dell'articolo 2, comma 1, della Legge 11
gennaio 2007, n. 1%

Decreto Interministeriale del 15 giugno 2010 che recepisce I'Accordo sancito in sede di
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Conferenza Stato-Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano in data 28 aprile
2010, con il quale & stata avviala la messa a regime del sistema di istruzione e formazione
professionale di secondo ciclo:

D.P.R. n. 87 e n. 88 del 15 marzo 2010, recanti rispettivamente | Regolamenti di riordino
degli Istituti professionali e degli Istituti tecnici al sensi dell'art, 64, comma 4, del D.L. 25
giugno 2008 n. 112, convertito dalla L. n. 133 del & agosto 2008 e, in particolare, 'art.2
comma 4;

D.M. del 7 settembre 2011, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
adottato ai sensi della legge 17 maggio 1999, n. 144, articolo 69, comma 1 , recante norme
generall concernenti i diplomi degli Istituti Tecnici Superiori (ITS) e relative figure nazionali
di riferimento, la verifica e la certificazione delle competenze di cui agli articoli 4, comma 3
e 8, comma 2 del decreto del Presidente de! Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008,

Decreto del 5 febbraio 2013 concernente le figure;

Decreto 7 febbraio 2013 - Linee guida di cui all'art. 52, commi 1 e 2, della legge n. 35
del 4 aprile 2012, contenente misure di semplificazione e di promozione dellistruzione
tecnico professionale e degli Istituti Tecnici Superiori:

D.M. n. 4/2011 di adozione delle Linee guida, di cui allintesa sancita in Conferenza
Unificata del 16 dicembre 2010, riguardante la realizzazione di organici raccordi tra i
percorsi di istruzione e | percorsi di leFP;

Decreti Interministeriali del 24 aprile 2012 riguardanti la definizione degli ambiti, dei criteri
e delle modalita per |'ulteriore articolazione delle aree di indirizzo dei percorsi degli istituti
Tecnici e degli Istituti Professionali in Opzioni (di cui agli art 3 e 4 del D.P.R. n. 88 del 15
marzo 2010), negli spazi di flessibilitd previsti dall'art. 5 — comma 3 lettera b) del citato
D.P.R;

D.L. 9 febbraio 2012, n. 5, converlito con madificazioni, nella legge 4 aprile 2012, n. 35,
recante disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo, ed in particolare
I'art. 52 il quale prevede 'emanazione — con apposito decreto interministeriale - di linee
guida nazionali per realizzare un'offerta territoriale coordinata tra i percorsi educativi degli
istituti tecnici, degli istituti professionall e quelli di istruzione e formazione professionale
nonche per favorire la costituzione di poli tecnico-professionali, a sostegno dello sviluppo
delle filiere produttive del territorio e dell'occupazione del giovani;

Legge n. 92 del 28 giugno 2012, recante disposizioni in materia di riforma del mercato del
lavoro in una prospettiva di crescita;

Decreto legislativo n. 13 del 16 gennaio 2013, recante la definizione delle norme generali
e dei livelll essenziali delle prestazioni per [lindividuazione e validazione degli
apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi di servizio del Sistema
nazionale di certificazione delle competenze, a norma dellart. 4 commi 58 e 68 della
Legge n. 92 del 28 giugno 2012;

Decreto legislativo n. 81 del 15 giugno 2015 recante “Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183"
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Legge n. 107 che prevede la valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva,
aperta al teritorio e in grado di sviluppare e aumentare linterazione con le
famiglie, con la comunitd locale, comprese le organizzazioni del terzo setiore e le
imprese;

Accordo sancito in Conferenza Stato-Regioni il 27 luglio 2011, riguardante gli atti
necessari per il passaggio a nuovo ordinamento dei percorsi di istruzione e formazione
professionale e successivamente recepito con Decreto interministeriale dell'11 novembre
2011;

Accordo approvato in sede di Conferenza Unificata il 27 luglio 2011 riguardante la
definizione delle aree professionali relative alle figure nazionali di riferimento dei percorsi
di istruzione e formazione professionale, di cui al Decreto legistativo n. 226 del 17 ottobre
2005;

Accordo sancito in Conferenza Stato-Regioni del 19 gennaio 2012 riguardante
lintegrazione del Repertorio delle figure professionall di riferimento nazionale, approvato
con I'Accordo Stato-Regioni del 27 luglio 2011;

Accordo approvato in sede di Conferenza Stato-Regioni del 15 marzo 2012, ai sensi
dellart. 3, comma 2 del Decreto legislativo n. 167 del 14 settembre 2011 per la
regolamentazione dei profili formativi dell'Apprendistato per la qualifica e diploma
professionale;

Accordo approvato in sede di Conferenza Stato-Regioni il 19 aprile 2012, riguardante la
definizione di un Sistema nazionale di cerificazione delle competenze comungue
acquisite in apprendistato a norma dellart 6 del Decreto legislativo n. 167 del 14
seftembre 2011,

Intesa in Conferenza unificata del 26 settembre 2012 riguardante I'adozione di Linee guida
per realizzare misure di semplificazione e promozione dell'istruzione tecnica-
professionale, a norma dell'art 52 del D.L. n.5 del 9 febbraio2012, convertito, con
modificazioni, dalla Legge n. 35 del 4 aprile 2012, recante disposizion| urgenti in materia di
semplificazione e di sviluppo;

Intesa in sede di Conferenza unificata del 20 dicembre 2012 riguardante le politiche per
I'apprendimento permanente e gli indirizzi per l'individuazione di criteri generali e priorita
per la promozione e il sostegno alla realizzazione di reti territoriali, ai sensi dell'art. 4,
comma 51, della Legge n. 92 del 28 giugno 2012, nonché I'adozione del primo rapporto
italiano di referenziazione delle qualificazioni al quadro europeo EQF;

Decisione n. 2241/2004/CE del Parlamento europeo e del Consiglio;

Raccomandazione del Parlamento e del Consiglio europeo del 18 dicembre 2006, relativa
alle competenze chiave per 'apprendimento permanente:

DL del 31 gennaio 2007 n. 7 convertito con modificazioni dalla legge n. 40 del 2 aprile 2007
Misure urgenti per la luiela dei consumatori, la promozione della concorrenza, lo sviluppo di attivita'
economiche, la nascila di nuove imprese, la valorizzazione dell'lstruzione lecnico-professionale e la
rottamazione di autoveicali;

Raccomandazione del Parlamento e del Consiglio europeo 18 giugno 2009 sull'istituzione
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di un sistema europeo di crediti per I'istruzione e la formazione professionale (ECVET) e di
un quadro europeo di riferimento per la garanzia della qualita dell'istruzione e della
formazione professionale (EQARF);

Linee guida di cui all'art. 52 del Decreto Legge del 9 febbraio 2012, convertito nella legge
n. 35 del 4 aprile 2012, recante disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di
sviluppo, contengono gli standard per realizzare | Poli tecnico professionali previsti dall'art,
13 del Decreto legge n. 7 del 31 gennaio 2007, convertito con modificazioni dalla Legge n.
40 del 2 aprile 2007, necessari a strutturare un sistema educativo e integrato con quello
economico e produttivo;

DGR n. 344 del 24 luglio 2010, DGR n. 439 del 9 ottobre 2010, DD n. D4379 del 15
ottobre 2010 con cui viene promossa la costituzione degli ITS:

DGR Lazio n. 619 del 30 settembre 2014 "Attuazione del Piano territoriale per I'lstruzione
e la Formazione tecnica Superiore — Programmazione Regionale 2013 2015 ITS di cui al
DGR n. 326 del 17 ottobre 2013 e DGR n. 329 del 10 giugno 2014 — Atiivazione percorsi
Istituti Tecnico Superiori — Programmazione 2014 2015;

DGR Lazio n. 493 del 25 settembre 2015 avente ad oggetto "Attuazione del Plano
territoriale per [lstruzione e la Formazione tecnica Superiore — Programmazione
Regionale 2013 2015 Istruzione tecnica Superiore:

D.G.R. n. 523 del 13 settembre 2016 concernente "Approvazione del Piano territoriale
triennale per l'istruzione e la formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale
2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore e Attivazione percorsi Istituti Tecnici Superiori —
Programmazione 2016";

Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 18 maggio 2017 - Individuazione delle
Aree Economiche e Professionali per la costituzione dei Poll Tecnico Professionall
nell'ambito del Piano territoriale triennale per l'istruzione e la formazione tecnica superiore;

D. M. del 16 settembre 2016, n. 713. Linee guida in materia di semplificazione e promozione degli
Istituti tecnici superior a sostegno delle politiche di istruzione e formazione sul territorio e dello sviluppo
deffoccupazione dei giovani, a norma dell'articolo |, comma 47, delia legge 13 luglio 2015, n. 107.
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PREMESSA

IL PARADIGMA 4.0
La transizione ad un nuovo modello di produzione e di consumi é oggl paradigmaticamente

definita 4.0. Peraltro, se dal punto di vista tecnologice, le innovazioni che caratterizzano Industry
4.0 - pur in continua evoluzione - appaiono sufficientemente mature e disponibili sul mercato,
occorre approfondire il discorso sulle competenze necessarie per presidiare le nuove modalita di

gestione operativa dei flussi produttivi, nel loro complesso.

[ B =

Considerato, poi, il contesto del tegsuts @~ b em tatione e

ormazione ad alta specializzazione o
T MrELeLnl ed — MG Uapaciaie

fasginnale & tarnnlnmicra  intals
- Energia
- Logistica - Packaging - Mezzi di trasporio

ha sede presso I'ITIS Galileo Galilei, Via Conte Verde, 51 00185 Rom:







Aziende

TRECENTOSESSANTAGRADI s.r.l. Viale Enrico Ortolani, 128
00125 Roma
ALOYS Via del Monti di Creta, 25
00167 Roma
MBC s.r.l. Via Giulio Campagnola,12
[ 00133 Roma
2. FINALITA’

Il Polo Tecnico Professionale GALILEO abbraccia una vasta area territoriale, che spazia
dal centro alla periferia di Roma, e vede la fattiva collaborazione tra un lstituto Tecnico
Industriale, un Istituto Professionale, un Ente di Formazione Professionale, due Istituti
Tecnici Superiori, un'Universita statale, Agenzie per il lavoro, Associazioni di categoria e
Aziende degli specifici settori di aftivita.

Altraverso la condivisione e 'ottimizzazione delle risorse umane e strumentali, nasce con
lintento di creare un Sistema di Istruzione e Formazione ad alta specializzazione
professionale e tecnologica, integrato con le filiere produttive, per garantire ai giovani
diplomati I'inserimento nel mondo del lavoro, nonché per sostenaere la diffusione della
cultura tecnica e scientifica, la ricerca e il trasferimento tecnologico.

Il digitale, presupposto dei nuovi paradigmi produttivi di Industry 4.0, come detto in
premessa, non & solo un aspetto tecnologico.

Si tratta di un fenomeno di cambiamento radicale, abilitato dalla tecnologia, che necessita
di figure professionali chiamate a presidiare | diversi processi aziendali; una
interconnessione dei saperi tra le diverse aree tecniche prioritariamente interessate:
meccanica, informatica, elettronica, elettrotecnica, grafica e comunicazione.

Il Polo Tecnico Professionale GALILEO si pone l'obiettive di rispondere alle esigenze di
qualificazione tecnica e professionale delle competenze presenti nelle imprese romane —
in particolare quelle ICT e Meccanica — e allo sviluppo del sistema Istruzione e
Formazione Professionale, migliorandone la qualita in termini di offerta formativa e
personalizzazione dei percorsi.

L'interconnessione funzionale tra le filiere formative e le filiere produttive rappresenta la
mission che contraddistingue il Polo e I'agire delle realta che ne fanno parte.

Il progetto riunisce un intento comune di creare un luogo in cui imparare, crescere e
innovare attraverso |'incontro tra il sapere, il saper fare & il saper fare in maniera distintiva.
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Il contributo delle imprese nella definizione dei fabbisogni formativi favorisce la coerenza
dei percorsi di istruzione previsti dai vigenti Ordinamenti degli Istituti Tecnici e
Professionali (D.P.R n. 88 e n. 87 del 2010) e i percorsi di istruzione e formazione
professionale (leFP) con le esigenze del tessuto produttivo, nonché con | percorsi degli
ITsS.

Analogamente, 'Ente di formazione presente nel Polo, con la sua consolidata esperienza
nella formazione continua, si fa ponte tra i giovani/mondo della scuola e gli adulti/mondo
del lavoro.

3. OBIETTIVI STRATEGICI

Sono cosi focalizzati:

3.1 far convergere in sinergia il sistema Istruzione, I'universita, la formazione e |l lavoro
con lo scopo di tesaurizzare le competenze acquisite dalla persona nell'ottica del Iife
long learning;

3.2. favorire l'inserimento lavorativo nel settore di riferimento, anche attraverso
I'attivazione di percorsi integrati e/o personalizzati, sulla base della verifica dei
fabbisogni espressi dalle aziende;

3.3 implementare azioni specifiche di accompagnamento al lavoro e dl supporto
all'autoimprenditorialita.

4. ATTIVITA’ PROGRAMMATICHE DELLA RETE

Il programma di attuazione della Rete si sviluppa In azioni volte a soddisfare le finalita e gli
obiettivi di progetto, nella fattispecie, le Parti, con la messa a disposizione delle adeguate
risorse umane e strumentali (vedi Allegato A), predispone le azioni configurabili nelle
competenze del Polo, di cui si delineano in particolare:

4.1. Azioni per la formazione

4.1.1. Formazione docenti

- Giornate intensive e seminari monografici in itinere:
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iniziative di aggiornamento rivolte ai docenti impegnati nelle attivita didattiche (es.:
formazione tutor alternanza scuola-lavoro, formazione finalizzata all'uso efficace ed
efficiente dei laboratori);

iniziative per I'apprendimento permanente.

4.1.2. Formazione studenti

Seminari tenuti nelle scuole da esperti del mondo del lavoro e dell'universita, rivolti
agli studenti apparlenenti alle classi del triennio;

attivita formative per lo sviluppo di competenze tecnico professionali: progettazione
e realizzazione di moduli formativi integrati con I'obiettivo di ottimizzare gli spazi di
autonomia, flessibilita didattica e organizzativa delle istituzioni scolastiche e
formative:

attivita formative sperimentali che si avvalgono di laboratori congiunti ad elevato
contenuto tecnologico con l'obiettivo di promuovere lintegrazione tra sistema
scolastico, formativo, universitario ed imprenditoriaie, lo sviluppo tecnologico e
I'innavazione di prodotto e di processo in un contesto di crescenti domande di
sostenibilita;

formazione linguistica: progettazione e realizzazione di moduli integrati finalizzati
allo sviluppo di competenze linguistiche (livelli B1 e B2 del Quadro europeo delle
lingue);

4.2. Azioni di raccordo interno
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Incontri di progettazione e raccordo dei componenti del Polo;

attivita costanti di coordinamento:

attivita del gruppo tecnico su incarichi mirati di lavoro per la rete;

impegno del coordinatore a tenere le fila della rete, ampliarla e a partecipare agli
incontri e confronti esterni;




promozione di indagini per il monitoraggio delle azioni avviate e valutazione dei
risultati raggiunti, e successiva rendicontazione.

4.3. Azioni di supporto all'inserimento al lavoro

Rafforzamento del rapporto tra sistema dell'lstruzione, dell'lstruzione e Formazione
professionale e | sistemi della ricerca tecnologica, attraverso Il trasferimento della
ricerca industriale alle imprese e il know-how delle aziende;

percorsi innovativi di Alternanza Scuola Lavoro, con la realizzazione di esperienze
di contestualizzazione del percorso di studi, anche per sviluppare |'autonomia e lo
spirito d'iniziativa degli studenti;

eventuale erogazione di borse di studio da parte delle Parti:

sviluppo delle competenze digitali: progettazione e realizzazione di moduli, con
certificazione delle competenze, secondo i vigenti standard europei;

sviluppo di competenze connesse alla auto-imprenditorialita, alle competenze
manageriali e finanziarie: progettazione e realizzazione di moduli formativi integrati
rispetto ai curricula gia in essere;

iniziative di orientamento, per accompagnare | giovani nelle scelte durante il ciclo di
studi e al termine dello stesso, per l'inserimento nel mercato del lavaro;

adeguamento tecnologico delle strutture, attrezzature e laboratori delle sedi
scolastiche.
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4.4. Azioni di supporto allo sviluppo della competitivitdi delle imprese ed alla
autoimprenditorialita.

Le azioni sono declinate allo sviluppo di azioni strategiche coerenti con le esigenze delle
imprese dei settori coinvolti che dovranno adeguarsi a quanto richiesto dal mercato, In termini di
competitivita dovuta ai nuovi paradigmi produttivi di industria 4.0 e sono articolate in:

progettazione e realizzazione di iniziative di formazione continua per lavoratori delle
imprese, finalizzate alla riqualificazione, al miglioramento delle competenze,
all'aggiornamento specialistico ed alla possibile ricollocazione nel mondo del lavoro;

- raccordo con II sistema delle imprese e del servizl per il lavoro, per facilitare
I'accompagnamento al lavoro dei giovani che stanno frequentando o hanno concluso
positivamente | percorsi formativi, anche attraverso I'attivazione di misure e
dispositivi di facilitazione dell'inserimento lavorativo:

- diffusione e promozione delle iniziative del Polo stesso e creazione di possibili
collaborazioni con analoghe strutture nazionali e internazionali del settore di

riferimento:

- offerta di spazi e servizi per la creativita e per la nascita di nuove imprese
immaginate e progettale dagli studenti.

5. MODALITA’ DI REALIZZAZIONE DELLO SCOPO COMUNE

Il Pole intende fungere da punto di aggregazione tra la scuola, I'universita, formazione
terziaria e le realtd produttive, istituzionali, della ricerca e della formazione
professionale che gravitano nel territorio della provincia di Roma, offrendo una visione
dl insieme della rivoluzione Industry 4.0.

La creazione di questa forma di collaborazione rappresenta una modalitd concreta di
dialogo sociale affinché scuola, formazione, universita, formazione terziaria e mondo
del lavoro, istituzioni si incontrino prima della conclusione del percorsi formativi,
rappresentando una leva determinante per l'orientamento dei giovani e permettendo
I'acquisizione di competenze trasversali e una cultura di impresa innovativa per
comprendere appieno il passaggio cruciale che il nostro sistema sociale ha iniziato, in
guesti anni, a fronteggiare.

11
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Pil specificatamente, il Pola opera attraverso:

- puntuale ricognizione dei fabbisogni formativi delle imprese del settore, al fine di
individuare nelle nuove figure professionali i profili rispondenti alle esigenze delle
imprese medesime (con particolare attenzione alle esigenze connesse al
trasferimento tecnologico di processo e di prodotto);

- sperimentazione di azioni innovative:

- monitoraggio, valutazione, rendicontazione e diffusione di tutte le azioni.

6. TEMPI DI REALIZZAZIONE

Il programma di Rete si basa su tre anni di attivitd a decorrere dalla sottoscrizione
dell'accordo di Rete.

7. ACCORDO DI RETE

Il polo si costituisce con accordo di Rete, come previsto dalla normativa di riferiments &
dalla DGR n. 240/2017, con atto pubblico o scrittura privata autenticata, La pubblicita
dell'accordo di Rete & assicurata dalla registrazione, che ne costiluisce condizione di
efficacia non solo nei confronti di terzi, ma anche nei rapporti Interni del soggetti
partecipanti al Paolo.

Pagina 21 /64




8. RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

Ogni Parte individua i rappresentanti che partecipano agli organismi della Rete & mette
a disposizione le professionalita, i locali e le attrezzature utili alle attivita di progetto o
a specifiche iniziative. (ALLEGATO A)

La Rete opera sulla base sia delle partecipazioni volontarie che di risorse finanziarie
eventualmente assegnate o raccolte dai propri membri per sostenere le spese e | costl

di gestione,

9. GOVERNANCE DELLA RETE
- CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- CAPOFILA DI RETE

- COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

- NUCLEO DI MONITORAGGIO

9.1, CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Cansiglio di Amministrazione (CA), formato da un rappresentante di tutte le Parti Costituent e
presieduto dal Dirigente dell'lstituto capofila ha il compito di:

- approvare i piani e 'assegnazione delle risorse:

- coordinare le azioni dell'Accordo con la sistematizzazione della documentazione e la cura
della comunicazione:

-  assicurare la gestione amministrativa e finanziaria, nel caso di assegnazione di risorse
finanziarie alla rete;

- verificare, periodicamente, le fasi di realizzazione dell'Accordo;

- raccogliere le informazioni e tenere il raccordo per il monitoraggio, la valutazione, lo
sviluppo e il fundraising;

- valutare le opportunita di coinvolgimento di altre scuale o soggetti del territorio;

- impostare e attuare la rendicontazione sociale delle attivita della rete.

8.2. CAPOFILA DI RETE
Viene affidato all'ITIS Galileo Galilei, con sede in Via Conte Verde, 51 — 00185 Roma, il ruclo di
Istituto Capofila dell'Accordo di Rete, nella persona del Dirigente scolastico - Presidente, Legale

13
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rappresentante del Polo, La stessa Istituzione diventa sede amministrativa del bilancio di Rete.
Gli eventuali finanziamenti, relativi all'accordo di Rete, affluiranna in apposito conto corrente
dedicato.

Il Dirigente scolastico dell'lstituto capofila & autorizzato ad emettere gli atti amministrativi di
compelenza su delibera del CTS.

Nella fattispecie, il soggetto capofila:
- organizza e convoca le riunioni del CA, del CTS, dei Gruppi di lavoro:

- conserva | verbali redatti durante le riunioni, raccoglie la documentazione e i materiali
prodotti dalla Rete;

- mantiene | contalti e assicura la circolazione delle informazioni all'interno della Rete;
- promuove ed organizza incontri e contatti tra la rete e gli interlocutori esterni:

- rappresenta la Rete in tutte le occasioni in cui sia necessario illustrare i risultati del lavoro,
all'interno ed all'estermo:

- propone il piano di lavore annuale ed il calendario degli incontri degli organismi.

9.3. COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS), costituito da rappresentanti di tutti soggetti firmatari con il
compito di:

- configurare le attivita progettuali;

- geslire | piani di lavoro nelle diverse aree di attivita;

- assegnare incarichi di definizione;

- sostenere le iniziative di documentazione, di diffusione e sviluppo; favorire la
partecipazione e la valorizzazione delle attivitad della rete per il conseguimento degli
obiettivi,

- definire un piano annuale di lavoro ed il relativo calendario degli incontri.

Per lo svolgimento di specifiche attivita, vengono individuati dal CTS, volta per volta, Gruppi di
Lavoro.

9.4. NUCLEO DI MONITORAGGIO
Il Nucleo di Monitoraggio, composto da componenti individuati dal CTS, con il compito di:

- definire gli indicatori, gli strumenti e le modalita per il monitoraggio delle attivita della Rete
ai vari livelli e ambiti;
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- raccogliere | dati, gestire il processo di autovalutazione, impostare e realizzare le attivita di
rendiconlazione;

- Atluare la sperimentazione del polo e definire gli esiti di monitoraggio e valutazione previsti.

10. ADESIONE ALLA RETE

Ulteriori Istituzioni, Enti locali, Enti di ricerca e ogni altro soggetto del privato soclo-economico
interessato che intendono aderire alla Rete devono presentare domanda che verra valutata dal
Consiglio di Amministrazione. L'adesione & efficace dalla data di accoglienza dell'istanza.

5]
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ALLEGATO A — RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI

DENOMINAZIONE

RAGIONE SOCIALE

CONTRIEUTO OFFERTO AL PROGRAMMA DI RETE

"GALILEO GALILEI"
ISTITUTO TECNICO
INDUSTRIALE

Delibera C.D.I. n. 8 del
5/06/2017

C.F.
80122150686

TIROLOGIA
Istituzlone scolastica

SEDE LEGALE
Via Conte Verde, 51
00185 Roma

RAPPRESENTANTE
LEGALE
Elisabetta Giustini

RISORSE PROFESSIONALI

= n. b amministrativi

- n. 1 coordinatore di progetto

= n. 2 cartificator di competenza

= n. 45 coordinatori di classe

= . 8 docenti esparli del setiore di riferimenta
- .2 gollaboratori del Dirigente scolastico

- Dirlgante scolastico

Valorizzazione Risorse professionahi:
- 18 docanll x 18gg/annox 1006/gg x 3 anni = 81,0006
- 30hanno ¥ 5 ATA x 2500€N x 3 anni = 11.2506

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
n.35 aule didattiche; n.8 labaralori; n. 1 biblloteca: n.1 aula
magna; n.2 sale avantl; n. 4 locall ufficia

Valorizzazione dells Risorse sirumentaly, logistiche e strutturali

- Aufe didattiche: 35 x 20 gg/anno x 30€/auvla ¥ 3 anni =
62.000€

- Laborafori: & x 60ggianno ¥ TO€figg x3 anni = 100_800€

= Biblivteca, Aula Magna, sale sventi: 4 x 30gg/anno x 40€/gg »
J anni =14, 400€

I.I.5.“CARLO URBANI"
ISTITUTO TECNICO E
PROFESSIONALE

Delibera del C.D.l. n. 7
del 30 giugno 2017.

C.F.
97186850586

TIPOLOGIA
Istituzione soalastica

SEDE LEGALE
Via dell'ldroscalo, 88
00121 Roma

RAPPRESENTANTE
LEGALE
Elisabetta Giustini

RISORSE PROFESSIONALI

= N, 2 amminlstrativi

= n, 2 certificatori di competenze

- n. 14 coordinator| di ciasse

- n. 1 docenti esperli del settore di riferimenta
= n.1 colfaboratore del Dirlgante scolastice

- Dirigente scolastics

Velorizzazione Risarse umana;
- 4 docenti ¥ 15gg/annox 100€/gy x 3 anni = 18.000€
- 30h/anno x 2 ATA ¥ 25,006/ x 3 anni = 4.500€

RISORSE STRUMENTALL, LOGISTICHE E STRUTTURALI
n.14 aule didattiche: n.6 laboratari; n. 1 biblioteca: n.1 aula
magna; n. 2 locali ufficio

Valorizzazione delle Risorse strumentall, logistiche & strutturali
- Aule didattiche: 14x 20 ga/anno x 30€/aula x 3 anni =
25.200€
= Labaratori: 6 x 80gg/anno x3 annl x T06/gg = 75 600€
- Biblioleca, Auls Magna: 2 x 10gg/anno x 40€/gg x 3 ann|
=4, 800€

SAPIENZA
UNIVERSITA' DI ROMA

C.F.
80208930587

TIPOLOGIA
Universita

SEDE LEGALE
Piazzale Aldo Mora, &
00785 Roma

RAPPRESENTANTE
LEGALE
Eugenlo Gaudio

Come da manifestazione o'interessa

U.S.R. LAZIO

C.F.
87248840585

TIPOLOGIA

| MIUR

RISORSE PROFESSIONALI
n.1 docente esperio con funzisn! di supporto alla progeftazions
paaculive
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SEDE LEGALE
Vidle G. Ribolta, 41

Valarizzazions dells risorse professionall
Esperta n.1x 23,22 &h x 100h ¥ 3 enni = 6966, 00E

SEDE LEGALE
Via Oslavia, 50
00185 Roma

RAPPRESENTANTE
LEGALE
Pier Tommaso Senzi

00144 Rama
RAPPRESENTANTE
LEGALE
Gilda De Angelis
C.N.O.5.-F.A.P. REGIONE | C.F.
LAZIO 02542560588 RISORSE PROFESSIONALI
a1 direttors
ENTE DI FORMAZIONE TIPOLOGIA n. 1 progettista
Ente di Formazione n. 1 coardinatara
PROFESSIONALE Accraditaln n. 1 tutor d'aula
n.1 arientators
SEDE LEGALE n. 1 amministrativo
Wia Umbertide, 11 n, 3 docent
00181 Roma n. 1 gusiliaria
Valarizzazione Risorse professionall:
RAFPFRESENTANTE N10 % 30 ggfanno x TOEQg x 3 annl = 63.000€
LEGALE
Fabrizio Tosti RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALJ
n. 1 aula informatics
. 1 aula multimediale
n. 1 lab, Appla/Mac
n. 1 laboratorio Meccanica Indusiriala
n. 1 laboratorio CAD/CAM
n. 1 laboratorio Eletirico/eletironico
n.1 aula apprendimanto caoperative learning
Valorizzarione Risorse strumentall, logistiche a strutiurall
N 7x 30 gg/snno ¥ 100€/aula ¥ 3 annl = 83.000€
E.N.LP.G. CF, RISORSE PROFESSIONAL|
ENTE NAZIOMALE 80%18010588 n.1 esperto
ISTRUZIONE n. 1 congulenia
TIPOLOGIA
PROFESSIONALE Enta Paritetico Bilaterale | Valorizzazione delle risorse professionall
GRAFICA =M. 2 x 20ggfanno x 50€/gg x 3 anni = 6.600,00 €
SEDE LEGALE
{ENTE BILATERALE) Via Oslavia, 50
00185 Roma
RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
n.1 Piattafarma e-learning
RAPPRESENTANTE n. 1 ambiente di apprendimenta
LEGALE
Marco Spada
Valorizzezlane dealle risorse strumantali, logistiche & strutturall
N. 2% 20gafanno x 45 00€/ag x 3 anni = 5.400,00 €
E.P..P.G.R. C.F. RISORSE PROFESSIONALI
ENTE PROVINCIALE 801836830583 n. 2 espertl
ISTRUZIONE TIPOLOGIA Valorizzazions Risorse professionali:
PROFESSIONALE Ente Parltetico Bilaterale | - N* 2 x 10ga/anno x 55,00€/ga x 3 enni = 3,300,006
GRAFICA

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
-n. 1 Concarse con ercgazions borse dl studio per allievi
maritavall

Valorizzazione Risorse strumentall, logistiche & strutturall
M 1 % 3.000,00€/anno x 3 anni = 9.000,00&
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FONDAZIONE ITS
MAKER

Delibera della Giunta
della Fondazione del 26
glugno 2017

C.F.IP.IVA
913681180374

TIPOLOGIA
Fondazione

SEDE LEGALE
Via Bassanalll 8/11
BOLOGNA

RAPPRESENTANTE
LEGALE
Ormes Caorradinl

RISORSE PROFESSIONAL!
. 1 direziona

Valarizzszione Risorse professionali:
N1 x 3 gg/anno x 40,006/qg * 3 anni = 360,006

ITS Maker avré cura di informare a comunicare a propria
offerta formativa con specifiche Iniziative promezionall rivolte
agll studenti del Polo Tecnico Professionals *Galileo”.

FONDAZIONE ITS PER LE

C.F. 97639200580

RISORSE PROFESSIONALI
ggfff JFTCHGLOGM TIPOLOGIA n. T esparto parls progetiazions
A Fondaziono n.1 docentelesperio
n. 1 esperto orlentamento
SEDE LEGALE Valorizzazione Risorse professionalf:
Via Einaudisnc N 1 Progettisia & gg/enno x 250,006/ x 3 annl = 3.750,00€
Delibera della Giunta Pomez|a [ Roma) N 1 Docante/esperto 2 gg/anna x 250,00€/gg 3 anni =
della Fondazione n® 4 del 1.500,00€
09 maggio 2017 RAPPRESENTANTE N 1 Esparto orlentam. 3ggfanno x 250,00€/0g » 3 anni =
LEGALE 2,250,008
Giorglo Maracchionl
RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
N.Y ambiente df spprendimanto
Velorizzazlone Risorse strumentall, logistiche e strutturall
N. 1 ambisnti appr x 3gg/anno x 200€/5uls x 3 annl = 1.800,00€
INVALSI C.F. 92000250682
RISORSE PROFESSIONAL/
TIPOLOGIA n: 2 oszarvalor
Ente Pubblico di Ricerca | n. 2 valutatori
Valorizzazione Risorse professionali:
SEDE LEGALE N 10 ggfanno x 210€/9g ¥ '3 anni = 6.300¢€
Via Ippalita Nlaveo, 35
00153 Roma
RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALY
RAPPRESENTANTE Tecnologie per la ilevazione e 'slaborazione tei dati
LEGALE
Anna Maria Ajella
UNINDUTRIA C.F. BOOT67 70687
RISORSE PROFESSIONALI
TIPOLOGIA n. 1 funzionario esperto
Associazione
imprenditoriale Valorizraziona Risorse professionall:
N . 20gg/anno x 262, 71€/gg x 3 anni = 15,762, 60€
SEDE LEGALE
Via Andrea Noale, 206
00155 Roma
RAPPRESENTANTE
LEGALE
Fillppe Tororiello
ASSINFORM CF.: 97383050156, P..:

0BE52220064

TIPOLOGIA
Aseoclarione di Calagora

SEDE LEGALE
ia Giuseppe sacchi, 7 —
20121 Milano

RISORSE PROFESSIONAL!

n. 1 Responsabile Studi {ssparia)
n. 1 Responsablie Internet & Area wab
n. 1 Responsablle affarl giurldicl ed |stituzlonali

Valarizzazions Risarse professionali;

N. 6 go/anno ¥ 200 €/gg x 3 anni = 10.800 €
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RAPPRESENTANTE
LEGALE

AGENZIA PER IL LAVORO

TIPOLOGIA

Attivita di consulenza
Imprenditoriale o
consulenza
amministrative —
goestionale &
planificazione aziendale

SEDE LEGALE
Lungo Tevere Testaccio, 4
00153 Roma

Agosting Santon RISORSE STRUMENTALL, LOGISTICHE E STRUTTURALI
n. 1 piattaforma tecnolegica
Valorizzaziona Risorse strumaniali, logistiche & strutturall
- N: 1 x 365 gglanna x 2,000 €/piattaforma x 3 anni = 6.000 €
ARTICOLO NOVANTANOVE | C.F. RISORSE PROFESSIONALI
ASSOCIAZIONE 87626780585 n.4 esperti con funzioni df supporto alla progeftezions esecutive
ed alla formazione.
TIPOLOGIA
Aszoclazions Culturale Valarizzezione delle risorse professionall
-Esperti n.4 x 506N ¥ 10h x 3 anni = 6,000 €
SEDE LEGALE
Viale David Lubin, 2 RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
00156 Roma Piattaforma per la formazione e meating a distanza
Organizzazione e gestions Edizione riservata &l Polo dal
Concorso nazionale "Lo Sviluppo locale che vorrsl. Equo &
RAPPRESENTANTE zostenibile neil'era digitala®
LEGALE
Elio Clacoia Valorizzazione delle risorse strumentall, logistiche e strutiurali
Pisttafarma:5,000,00€
Concorso: 5,000,008
CIDA C.F.
CONFEDERAZIONE BOOTBZ70585 RISORSE PROFESSIONALI
n. & Esparti
ITALIANA DIRIGENTIED | 11p0L001a 4
ALTE PROFESSIONALITA' | Confederazione Valorizzazione Risorse professionali:
sindacale N 5 Espertf x 25 gg/anna x 500€/gg » 3 anni = 37,500,008
SEDE LEGALE
Via Barbertini, 36
00187 Roma
RAPPRESENTANTE
LEGALE
Giargio Ambrogion|
QUANTA C.ATECO. 702208

RISORSE PROFESSIONALI

n. & esparti arfentatori e bllancio di compatenze

n. 2 eapart! di formazione & accompagnamente al lsvaro
n, 2 lutor aziandali

Valarizzazlone Risorse professionali:

N 30gg/anno x 270€g x 3 anni = 24.300,00€

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL!
n, 1 laboraterio informatica

n. 2 guls didaltiche accreditate alla Reglone Lazia

n. 1 Piattaforme (CRM)

RAPPRESENTANTE = | o
LEGALE Valorizzazione Risorse strumentali, logisiiche & strutiurali
Vincenzo Matlina N 15 x 30 gg/anno x 50€/aula x 3 anni = 13,500,006
TRECENTOSSANTA C.F. RISDRSE PROFESSIONALI
GRADI s.r.| 10311311004 1 futor
Lz n. 2 espardi
TIPOLOGIA
Comunicazione & slampa | Valorizzazione Risorse professionall;
digitale 200g/anno x 100€/gg x 3 anni = 60,0006
SEDE LEGALE
Viale Enrco ortolani, 128 | RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
00125 Roma n. T ambisnta df apprendimento
RAPPRESENTANTE Valorizzazions Risorse strumentall, logistiche a strutturall
LEGALE N.1x 200 gg/anno x 50€/aula ¥ 3 anni = 30.000€
Ghusappe Patt
ALDSYS C.F. RISORSE PROFESSIONALI
DBETH1TI00S n. 4 futor
TIFOLOGIA Valarizzazlona Risarse profassionall:
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Azienda di  Consulenza | 80g/anno x 506/gg x 3 annl = 12.000,00€

Informatica
SEDE LEGALE RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL!
Via del Manfi di Crata, 25 | n. 2 amblente di apprandimento
Roma
RAPPRESENTANTE
LEGALE
Glovanni Batfista Pignatell|
MBC GF. RISORSE PROFESSIONALI
DE430731008 n. 4 tufor
TIPOLOGIA Valerizzazions Risorse professionali;
Meccanica . futor 4 ¥ 100g/anne x 50€/gg x 3 annl = 60,.000€

BEDE LEGALE
Via Giulio campagnola 12 | RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL!
00133 Roma n. 1 amblenie di spprendimanio

RAPPRESENTANTE
LEGALE
Sandro Ciccioni

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PROF.55A ELISABETTA GIUSTINI

Hisoh b éu.-h‘
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b Associazione per il Dialogo Sociale

Articolo del gid Consighlert CNEL

N ¢
Prot. 17.07.21

Al Vicepreskdente della Giunta Reglone Lazio,

Assessore Formazione, Scuols, Universits & Turlsmo

Massimillano Smeriglio

Via R. Raimond| Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione reglonale formaziona, ricerca e
innovatione, scuola e universith, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R.Hl‘mmhﬁﬂrhllﬁ?

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costiturione di un Polo Tecnico Professionale
(PTP)“Galliec”- Ares economica e professionale “INFORMATICA ¢ MECCANICA®,
promassa dalt'istituto Tecnico industriale Galileo Galilel di Roma, ai sensi del Decreto
mmu?mmthWMIMMn 240 del 19
maggio 2017 - individuazione delle Aree Economiche e Professionali per fa costituzione
uurunmtunrurmwmummmmm-wmm
e la formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 - 2018 Istruzione
Tecnica Superiore di cul alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

La scrivente Associatione, conscia dell'importanza defle possibili sinergie tra le fillere
formative e quelle produttive che insistono sul territorio della reglone Lazio, manifesta la propria
disponibilith a partecipare alla progettazione ed alla realizzazions del Polo Tecnico Professionale in
oggetto, Impegnandosi a sottoserivere |l formulando “Accordo di rete” ed offrendo le risorse
professionall, logistiche e strumentali - tipiche del proprio ambito di attivits - « che si renderanna, di
volta in voita, necessarie per I'implementazione ed |l funzionamente deflo stesso.

Ahhmhmummmlpmmmmﬁhpmmnﬁuﬂmmi
favorire fa coerenza del percorsi di istruzione e di formazione professionale con le esigenze del
tessuto produttivo, in un quadro di sviluppo sostenibile e di diaiogo soclale.

Roma, 21 luglio 2017
i Il Presiciente
Vi D W .
oo Fiee S3aagpmmmin® A i

Viale Dovid Lubin, 2 - G319 Roma [N} - Cod. Fiac, S7616TROSES
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Articolo N T T,

Articolo Noventanove - Associazions per | Dislogo

.4 esperti con funzioni di suppaito alla progettazions esecutiva ed alla formazione.

~Esparti n.4 x 506N x 10h x 3 anni = 5.000 €

WEWM,LWEWM

mw farmazione o meeting & disfanza {
Organizzazione o gastione Edixione riservata al Foio del Concorso nazionsle “Lo Sviluppo locale
mwm-mm_m'

MMMW logiatiche & struffursi

mmﬁ‘

*tutor, docente, esperio, aliro
'*lwwﬂmmm

bt lererw prioples - e-mil: segrmiaria@ierticolo®9. it




Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale {PTP)"Galileo”-
Area economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA”", promosso dall'lstituto Tecnico
Industriale Galileo Galilei di Roma, al sensi del Decreto Interministeriale 7 febbraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per |a costituzione dei Poli Tecnico Professionall nell'ambito del Piano
territoriale triennale per l'istruzione e la formazione tecnica superlore - Programmazione Regionale
2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

La scrivente ASSINFORM, conscia dell'importanza delle possibili sinergie tra le
filiere formative e quelle produttive che insistono sul territorio della regione Lazio,
manifesta la propria disponibilita a partecipare alla progettazione ed alla realizzazione
del Polo Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi a sottoscrivere il
formulando “Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionali, logistiche e
strumentali - tipiche del proprio ambito/settore di attivita - che si renderanno, di volta
in volta, necessarie per I'implementazione ed il funzionamento del PTP.

All'uopo, ASSINFORM dichiara di annoverare tra i propri scopi sociali la
promozione di azioni volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di
formazione professionale con le esigenze del tessuto produttivo.

In particolare la collaborazione potra riguardare anche e non solo le seguenti iniziative:

1) Istituzione del Premio Speciale Assinform PTP Galileo per gli studenti che
avranno elaborato i migliori progetti in tema di “Cultura e Formazione Digitale

2/2
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orientata al Lavoro”. |l Premio verra assegnato annualmente in occasione della
Presentazione dell'Osservatorio delle Competenze Digitali;

2) Istituzione di un “Borsino Online delle Professioni Digitali” nell’Area web
dell'Associazione;

3) Realizzazione di giornate formative e seminariali con esperti delle imprese
associate.

Assinform
Assoclazione laliana per
linformation Technology

Via G. Sacchi, 7 - 20121 MILANO
C.F.: 97383050156, P.l.: 09652220064

Milano 24 luglio 2017 (Il Presidente Agostino Santoni)

_‘=~S%1L wo Rl
3
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Denominazione soggetto

ASSINFORM

C.F./P.IVA

C.F.: 97383050156, P.1.: 09652220964

Tipolegia

ASSOCIAZIONE DI CATEGORIA

Indirizzo sede legale

Via Gluseppe sacchi, 7 - 20121 Milano

Indirizzo sede operativa principale nel Lazio

Via Barberini, 11 - 00187 Roma

Legale rappresentante

Agostino Santoni

Referente operative per contatti

MNominativo - rualo

Antonells Busetto
Direttore Generale

Telefono

3357411456

e=-mail

a.busetto@Assinform, it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALI
n. 1 Responsabile Studi (esperto)
n. 1 Responsabile Internet @ Area web

Valorizzazione Risorse professionali:

n. 1 piattaforma tecnologica

n. 1 Responsabile affari giuridici ed Istituzional

N *6 gg/anno x 200 €/gg x 3 anni = 10.800 €

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL/

Valorizzazione Risorse strumentali, logistiche e strutturali
- N**: 1 x 365 gg/anno x 2.000 €/piattaforma x 3 anni = 6.000 €

*tutor, docente, esperto, altro....

** laboratori, ambienti di apprendimento, piattaforme tecnologiche....
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Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale [PTP)“Galllec”- Area
economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA", promasso dall’lstituto Tecnico
Industriale Galileo Galilel di Roma, al sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per la costituzione dei Poll Tecnico Professionali nell'ambito del Piano
territoriale triennale per I'istruzione e la formatione tecnica superlore - Programmazione Regionale
2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cul alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

Lo scrivente Giovanni Battista Pignatelll, consclo/a dell'importanza delle possibili sinergie tra le filiere
formative e quelle produttive che insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta la propria disponibilits a
partecipare alla progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi
a sattoscrivere il formulando "Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionali, logistiche & strumental -
tipiche del proprio ambito/settore di attivitd - che sl renderanno, di volta in volta, necessarie per
l'implementazione ed il funzionamento del PTP.

Alfuopo, lofla scrivente Glovanni Battista Pignatelli dichiara di annoverare tra | propri scopl sociali la
promozione di azion volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione professionale con le
esigenze del tessuto produttivo,

Roma, 25/07/2017 Alosys Communications

Il legale rappresentante (timbro & firma)

amministraziona@alosys.| - ww
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Denominazione soggetto Alosys Communications Sd
C.F./P.IVA 0BS74171004
Tipologia Azlenda di Consulenza Informatica

Indirizzo sede lagale

Via del Mont| di Creta, 25

Indirizzo sede operativa principale nel Lazio

Via Andrea del Castagno, 12

Legale rappresentante

Glovannl Battista Pignatelll

Referente operative per contattl

Nominativo - ruolo Darla Celeste
telefono 0651964757
e-mall Daria.celeste@alosys. |t

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONAL/
n. 4 Tulor (indicare la professionalita)*

Valorizzazione Risorse professionall:

n. 4 Tutor x 12000,00 = 48000,00

N® 80 gg/anno x 50,00 &gg x 3 annl = 12000,00 &€

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL!
n. 2 Ambientl di apprendimento (indicare la tipologia)*

*tutor, docente, esperto, altro....

** laboratori, ambienti di apprendimento, plattaforme tecnologiche....
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Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliane Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scucla e universit3, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R, Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTD: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Techico Professionale (PTP)“Galilen”-
Area economica e professionale "INFORMATICA e MECCANICA”, promosso dall'lstituto Tecnico
Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensl del Decreto Interministeriale 7 febhraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 189 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionall per la costituzione dei Poli Teenico Professionali nell'ambito dal Piano
territoriale triennale per listruzione e la formazione tecnica superiore - Prograrmmazione
Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

Lofla xrhenM—jﬁ!ﬁ,lEonscmfa dell'importanza delle possibili sinergie tra le filiere formative e
quelle produttive che insistono sul territorio della regione lazio, manifesta la propria disponibilitd a
partecipare alla progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale (PTP) in opgetto,
impegnandosi a sottoscrivere il formulando "Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionali, logistiche &
strumentali - tipiche del proprio ambito/settore di attivitd - che si renderanne, di volta in valta, necessarie per
l'implementazione ed il funzionamento del PTP.

All'uvope, lofla scmenm—g—ﬂ%&hiara di annoverare tra | propri scopl socisli la promozione di
azioni volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione professionale con le esigenze del
tessulo produttivo,

Luogo, data (Denominazione)
MR «.r.l,

Il legale rappresentante (timbro e firma)

il g N

Sede Legale: 00133 ROMA - Via Glullo Campagnola, 12 - Sede Operativa: 00133 ROMA - Via Casliing, 1674

Tel: 06/2053986 - 06/20434653 - Fax: Gﬁ.@@m%ﬁ - zmail h =,
jﬂmlﬂl':-ﬂ\'ﬂﬁﬂ{ . oy

]
Cop. Soc. € 10.000 int. wers - R.EA ol Roma S58483 - REA. dl Roma 988483 - Rug. imarese ol Roma JRTII008 - CF 0643973100 B
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Denominazione soggetto

MBC S

C.F./P.IVA

064 3333 |

Tipologia

Socletd Responsabllitd Limitata

Indirizza sede |legale

Vi Gl 0 CRTAENOLA A9 33 0y

Indirizzo sede operativa principale nel Lazio

VA O NS M6 ooz @A

Legale rappresentante

A O Sadnnn

Referente operativo per contatt|

Ueegpy  fuciAno

Nominative - rualo

gﬁ@.’ O

tetefono

0620533

e-mall

m‘mf\‘bﬁ,

Mmbe~cheaidy | Mﬂ/

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISOREE PROFESSIONALI
n. 4 Tutor {indicare la professionalita)*

Valorizzazione Risorse professionall:

n, 4 Tulor ¥ 15000,00 = 60000,00

N* 100 gg/anno x 50,00 E/gg x 3 anni = 15000,00 €

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL|
n. 1 Ambienti di apprendimento (indicare Ia tipologia)**

*tutor, docente, esperto, altro....

** laboratori, ambienti di apprendimento, piattaforme tecnologiche....
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Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricarca a
innovazione, scuols e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldj 7

00145 Roma

OGGETTO;  Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale
(PTP)*Galileo™- Area economica ¢ professionale “INFORMATICA ¢ MECCANICA®",
promosso dall’lstituto Tecnico Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensi del Decreto
interministeriale 7 febbraio 2013 e Deliberazione della Regione Lazio DGR n, 240 del |0
maggio 2017 - Individuazione delle Aree Economiche e Professionali per la costituzione
dei Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piano territariale triennale per l'istruzione e la
formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 - 2018 Istruzione Tecnica
Superiore di cui alla DGR n, 523 del 13 settembre 2016

Lo serivente Giuseppe Paiti in qualitd di amministratore unico della Trecentosessantagradi s,
conscio dell'impartanza delle possibili sinergie tra Ie filiere formative e quelle produttive che insistono

All'uvopo, la  scrivente Giuseppe Patti  in qualita  di  amministratore  unico della
Trecentosessantagradi srl dichiara di annoverare tra i prapri scopi sociali la promazione di azioni volle

a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione professionale con le esigenze del
lessulo produttivo.

Lubgo, data Trecentosessantagradi sel

1l legale rappresentate Giuseppe Paid
oA ¢35 /D'K TLO\ZR
112

—

Pagina 39/64




Denominazione soggetto

TRECENTOSESSANTAGRADI SRL

C.E/P.IVA

103113110049

Tipolagla

Indirizzo sede legale

COMUNICAZIONE CREAT IVITA' STAMPA DIGITALE

Indirlzzo sede o erativa principale nel Lazig

VIALE ENRICO ORTOLANI 129 - 00135 ROMA

ale rappresentants

VIALE ENRICO ORTOLANI 129 - 00135 ROMA j‘
PATTI GIUSEPPE

Referente aperativa per contatti

Amministratore unico
0a5218318

PATTI GIUSEPPE
telefono
2-mall

patti@360gradisr.it |

_RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

| RISORSE FROFESSIONALI
j n. 1 tudor

n. 1 esperio grafica e stampa
n. 1 esperto allestimento & confezione

Valorizzazione Risorse professionali:

N * 200 gg/anno x 100.00 €/gg x 3anni = 60,000.00 €

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL)

n. 1 ambiente di apprendimento

Valorzzazione Risorse strumentali, logistiche e strutturali
= N**: 1 x 200 gg/anno x 50.00 E/ambients x 3 anni = 30.000 €

*tutor, docente, esperto, altro, .,

** laboratori, ambienti dj apprendimento, piattaforme tecnologiche. ..

(\.()M; &S/GK/ZOlX

TRECENTOSESSANTAGRADI
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CIDA

Coafetecanmne ltalinms Disigend i Alne Professionalisy

Roma, 24 luglio 2017
Prot. n. 855/2017

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formarione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale (PTP)"Galilen”-
Area economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA”, promosso dall'istituto Tecnica
Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per fa costituzione dei Poli Tecnico Professionali nell'ambito del
Piano territoriale triennale per l'istruzione e la formazione tecnica superiore - Programmazione
Regionale 2016 - 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cul alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

La scriverite CIDA, conscia dellimportanza delle possibili sinergie tra le filiere formative e guelle
produttive cha insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta la propria disponibilita a partecipare alla
progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi a
sottoscrivere il formulande “Accordo di Rete” ed offrendo le risarse professionali, logistiche e strumentali -
tipiche del proprio ambito/settore di attivita - che si renderanno, di volta In volta, necessarie per
Fimplementazione ed il funzionamento del PTP.

All'uopo, Ia scrivente CIDA dichiara di annoverare tra | propri scopi sociall |a promozione di azioni
volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzlone e di formazione professionale con le esigenze del tessuto
produttivo,

Via Barberinl, 36 — 00187 Roma * Tel. 0697605111 - Fax 0697605109 * www.cida it segreteria@cida.it
Codice Fiscale 80079270585
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Denominaziane soggetto CIDA
C.F./P.IvA C.F. BDO79270585
Tipologia Confederazione sindacale
| Indirlzzo sede legale Via Barberini, 36 — 00187 Roma
Indirizzo sede operativa principale nel Lazig &/o FP-CIDA viale del Paliclinico, 129/A (IV piana)
| Legale rappresentante Giorgio Ambrogioni
Referente operativo per contatti Nominativo - ruolo | Licla Cianfrigiia
Segretario CIDA Lazio
telefono 3397473170
e-mall cianfriglia@anp. it
| lazio@cida.it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALI

n. 5 esperti (indicare la professionalita)*

Valorizzozione Risorse prafessionali;

N *25 gg/anno x 500 €/gg x 3 annf = 37.500€

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI

M. =sss—=/-—= (indicare la tipologia)**
e

L Lt

—————ma

Valorizzazione Risorse strumental, logistiche e strutturaif

L S gg/anno x —/-€/aula x 3 anni = €

L

*tutor, docente, esperto, altro....
** labaratori, ambienti di apprendimento, plattafarme tecnologiche...,
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Centro Nazionale Opere Salesiane
Formazione Aggiornamento Professionale
Via Umbertide, 11

00181 Roma

ASEOCIAZIONE

Htcln‘?p?l._uln

Al Vicepresidente della Giunta Regione
Lazio,

Assessore Formazione, Scuola,
Universitd e Turismo

Massimiliane Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regicrale
formazione, ricerca e innovazione,
scunls e universita, diritto allo
studio

Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

D0145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale (PTP)"Galiteo™-
Area economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA”, promosso dalllstituto Tecnico
Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per la costituzione dei Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piana
territoriale triennale per l'istruzione e |a formazione tecnica superiore - Programmazione
Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla DGR n, 523 del 13 settembre 2016

La scrivente Associazione CNOS FAP Reglone Lazio, conscio/a dell'importanza delle possibili sinergie tra
le filiere formative e quelle produttive che insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta |a propria
disponibilith a partecipare alla progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale (PTP) in
oggetto, impegnandosi a sottoscrivers il formulando “Accordo di Reta” ed offrendo le risorse professionali,
logistiche e strumentali - tipiche del proprio ambito/settore di attivita - che si renderanno, di volta in volta,
necessarie per l'implementazione ed il funzionamento del PTP.

All'uopa, la scrivente Associozione CNOS FAP Regione Lazio dichiara di annoverare tra | propri scaopi
sociali la promozione di azioni volte a favorire fa coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione
professionale con e esigenze del tessuto produttive.

Roma, 21/072017

o i
Didrione cr?m% Rﬂgyﬂaz/ﬁu

legale rappresentante

1/2
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Centro Nazionale Opere Salesiane
Formazione Aggiornamento Professionale
Via Umbertide, 11

ASSOCIAZIONE

o

| 00181 Roma
| Denominazione soggetto Associazione CNOS FAP Regione Lazio
C.F./P.IVA CF 02942560588
P.IVA 04631791003
Tipologia Associazione senza scopo di lucro
Ente di Formazione Accreditato
Indirizzo sede legale Via Umbertide, 11 - Roma 00181 -

CFP Pio XI - via Umbertide, 11 Roma
CFP Borgo don Bosco - via Prenestina, 468 Roma
CFP Teresa Gerini - via Tiburtina, 994 - Roma

Indirizzo sede operativa principale nel Lazio

Legale rappresentante Fabrizio Tosti
Nominativo - Tostl Fabrizio
ruclo Direttore Generale
Referente operativo per contatti teiefono 0640815210 |
3474833378
e-mall direttoregenerale. lazio@cnos-
fap.it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONAL/
n. 1 direttore

-1 progettista

. 1 coordinatore

. 1 tutor

. 1 orientatore

. 1 amministrativo

. 3 docenti

. 1 ausiliare

F I I II3aaA

Valorizzazione Risorse professionali:
N 30 gg/anno x 70 €/gg x 3 anni = 63.000 €

RISORSE STRUMENTAL!, LOGISTICHE E STRUTTURAL/
- 1 aula informatica (indicare Ia tipologia)**

n. 1 aula multimediale

. 1 Laboratorio apple/mac

.1 Laboratorio Meccanica industriale

. 1 Aula CAD/CAM

- 1 Laboratorio Elettrico/eletironico

. 1 Aula teorica apprendimento cooperative learning
Valorizzazione Risorse strumentali, logistiche e strutturali
- N**: 7 x 30 gg/anno x 100 €/aula x 3 anni = € §3.000

-3

= R e N |

*tutor, docente, esperto, altro....
** laboratori, ambienti di apprendimento, piattaforme tecnologiche....

2/2
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Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,

Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo

m'ﬂ! mmm Massimiliano Smeriglio
lavoratorl del settore grafico Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale (PTP) “Galilea” -
Area economica e professionale "INFORMATICA e MECCANICA®, promosso dall'lstituto Tecnico
Industriale Galileo Galilei di Roma, al sensi del Decreto interministeriale 7 febbraic 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per la costituzione dei Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piano
territoriale triennale per listruzione e la formazione tecnica superiore - Programmazione
Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla DGR n, 523 del 13 settembre 2016

Lo scrivente Marco Spada, conscio dell'importanza delle possibili sinergie tra le filiere formative e
quelle preduttive che Insistono sul territorio della regione Lazio, manifests la propria disponibilita a partecipare
alla progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi a
sottoscrivere il formulando “Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionall, logistiche e strumentali -
tipiche del proprio ambito/settore di attivitd - che si renderanno, di volta in volta, necessarie per
I'implementazione ed il funzionamento del PTP.

Alfuopo, lo scrivente Marco Spada dichiara di annoverare tra | propri scopl sociali la promozione di
azioni volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione professionale con le esigenze del

tessuto produttivo.
Roma, I 24/07/2017
ENIPG
I Leggle
ENTE L'ISTRUZIONE
00194 - VIA DSLAVIA, 80
TEL 3612608 -2812187 - FAX 3612606
1/2

00195 Roma - Via Ostavia, 50 - Tel. (06) 36.12.606 / 36.12.197 - Fax (06) 36.12.606 - Codice fiscale 80118010588
www.enipg.it - E-mall: enipg@enipg.it
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ENDG

Denominazione soggetto ENIPG - Ente Nazionale per |'Istruzione
Professionale Grafica
C.F. 80118010588
Tipalogia Ente paritetico bilaterale
Indirizzo sede legale Via Dslavia, 50 - 00195 Roma
Indirizzo sede operativa principale nel Lazio Via Oslavia, 50 - 00195 Roma
Legale rappresentante Marco Spada
Referente operativo per contatti Nominativo - ruclo Tommaso Savig
Martinico
Direttore
telefono 06.3612197
e-mail martinico@enipg. it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALI
n. 1 esperto*
n. 1 consulenta*

Valorizzazione Risorse professionali-
- N* 2 x 20gg/anno x 55,00€/gg x 3 anni = 6. 600,00

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURAL/
n. 1 piattaforma e-learning**
n. 1 ambiente di apprendimento™

Valorizzazione Risorse strumentali, logistiche e strutturali
- N** 2 x 20gg/anno x 45,00&/aula x 3 anni = 5. 400,00€

* tutor, docente, esperto, altro....

** laboratori, ambienti di apprendimento, plattaforme tecnologiche....

/2

Pagina 46/ 64



)
™\
"%

=

—
N

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale (PTP) “Galileo” -

Area economica e professionale "INFORMATICA e MECCANICA”, promosso dall’lstituto Tecnico
Industriale Galileo Galllei di Roma, ai sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 tte' 19 mnggm 2017 Intiwlduazione delle Aree
Ecanomiche e F’rnf- : |
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REG _INVALSI (B} 21/07/2017 DOOS806

INVALSI Istituto nazionale per Ia valntazione del sistema educative di istruzione e di lopmazione

Ente of Dmitio Pybshiico Oeomin {agisistive 28552004

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00745 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale (PTP}"Gallieo"- Area
economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA®, promosso dalllstituto Tecnico
Industriale Galileo Galilei di Roma, al sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionall per la costituzione del Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piano
territoriale triennale per I'istruzione e la formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale
2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cul alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

Lo scrivente INVALSI, conscio/a dell'importanza delle possibili sinergie tra le filiere formative e quelle
produttive che insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta la propria disponibilita a partecipare alla
progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale {PTP) in oggetto, impegnandosi a sottoscrivere
il formulando “Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionali, logistiche e strumental - tipiche del proprio
ambito/settore di attivitd - che si renderanno, di volta In volta, necessarie per Pimplementazione ed i

funzionamento del PTP.
All'uopo, dichiara di annaverare tra | propri scopl soclali Ja valutazione dei percorsi di istruzione e di
formazione professionale.
Roma, 21 luglio 2017 &
i Anna Maria Ajello
i ILPRESIDENTE
Anna Maria Afello n

Via Ippolito Nievs, 35 - 00153 Roma - tel, 06 941851 - Mall: protocollo@invals!.it; PEC: protocollp, invalsifilegalmail it

www, invalsi it - c.f. B2000450582
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INVALS| Istituto nazionale per Ia valutazione del sistema educative i istruzione 8 i formazione

Enie of Dirilo Pubibien Degmm Legisiatio 2862004

Denominazione soggetto INVALSI
C.F./P.IVA 92000450582
Tipologia Ente Pubblico di Rlcerca
Indirizzo sede legale Via Ippolito Nievo, 35
Indirizzo sede operativa principale nel Lazlo Via Ippolito Nievo, 35
Legale rappresentante Anna Maria Ajello
Referente operativo per contatti Nominative - rucla Michela Freddano
Luca Daordit
telefono 06-94185281
e-mail michela.freddanc@invalsi.it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTAL! E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALI
n. 2 osservatori
n. 2 valutatori

| P

Valorizzazione Risorse professianali:
N 10 gg/annc x 210 €/gg x 3 anni = 6.300 €

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
n. Tecnologie per la rilevazione e I'elaborazione dei dati

22
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Ns protocollo 87/2017 Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e

Turismo

Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione,
ricerca e innovazione, scuola e universita, diritto
allo studio

Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma
OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale
(PTP)“Galileo™ Area economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA",
promosso dall'lstituto Tecnico Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensi del Decreto
interministeriale 7 febbraio 2013 e Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19
mageio 2017 - Individuazione delle Aree Economiche e Professionali per la costituzione dei
Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piano territoriale triennale per listruzione e la
formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica

Superiore di cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

La scrivente Fondazione ITS Maker Istituto Superiore Meccanica, Meccatronica, Motoristica e
Packaging conscia dell’importanza delle possibili sinergie tra le filiere formative e quelle produttive che
insistono sul territorio della Regione Lazio e quelle della Regione Emilia-Romagna manifesta la propria
disponibilitd a partecipare alla realizzazione dei programmi di attivita del Polo Tecnico Professionale (PTP)
in oggetto, impegnandosi a sottoscrivere il formulando “Accordo di Rete” ed offrendo le risorse
professionali, logistiche e strumentali - tipiche del proprio ambito/settore di attivita - che si renderanno, di

volta in volta, necessarie per I'implementazione ed il funzionamento del PTP.
Essa si concreta nelle azioni che la Fondazione svolge e che consistono in:

- assicurare, con continuitd, I'offerta di tecnici superiori a livello post-secondario in relazione a
figure che corrispondano alla domanda proveniente dal mondo del lavaro pubblico e privato in relazione al

settore di riferimento sopra indicato;

Sede legale Bologne Sede Modenn Sede Reggto Emilia Sede di Fornovo Taro [PA)
Via Bagsanelli 8711 - 401728 Bologra Largo Aldo Mo, 25- AN2 Modms Via Makalle 10 42Y0 Regio Emills Segrateria diortics;
ted 435 051 4151071 - fax 061 49151820 Tol 435 080 877615 bl «38 0572 21433 Borpo G livrmo, Camtalli 5 43171 Parnu
sadebolegnaditsmakerit wacleniode @tk if sucerpiosmiliaitsmakir it Tol 390571 226500
CROTSE1 R0
ww.itsmakerit
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- sostenere Iintegrazione tra i sistemi di istruzione, formazione ¢ lavoro, con particolare riferimento
ai poli tecnico-professionali di cui all'articolo 13, comma 2, della legge n. 40/2007, per diffondere la cultura

tecnica e scientifica:

- Sostenere le misure per I'innovazione e il trasferimento tecnologico alle piccole medie imprese;

- diffondere la cultura tecnica e scientifica e promuovere |'orientamento dei giovani ¢ delle loro

famiglie verso le professioni tecniche;

- stabilire organici rapporti con i fondi interprofessionali per la formazione continua dei lavoratori.

All'uopo, la scrivente Fondazione ITS Maker Istituto Superiore Meccanica, Meccatronica,
Motaristica ¢ Packaging dichiara di annoverare tra i propri scopi sociali la promozione di azioni volte a
favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione professionale con le esigenze del tessuto

produttivo,

Bologna, 20 luglio 2017 I legale Rappresentante

OrmesCorradini
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ISTITUTO TECNICO SUPERIORE

Denominazione soggetto ITS MAKER

C.F./P.IVA 91361180374

Tipologia FONDAZIONE

Indirizzo sede legale Via Bassanelli,9/11 BOLOGNA

Indirizza sede operativa principale nel Lazio /

Legale rappresentante Ormes Carradini

Referente operativo per contatti Mominativo - ruolo Glovanni Corsini

Componente di Giunta

teiefono 335 7154681
e-mail Giovannl.caorsini@itsmaker, it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALI
n. 1 direzione
Valorizzazione Risorse professionali:
N *3 gg/anno x 40,00-€/gg x 3 anni = --360,00--€

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
n. ------——— (indicare la tipologia)**
N, =————————— S
Valorizzazione Risorse strumentali, logistiche e strutturali
B e e gg/anno x —--€aula x 3 anni = €

*tutor, docente, esperto, altro.. ..
** laboratori, ambienti di apprendimento, piattaforme tecnologiche....

PROMOZIONE E COMUNICAZIONI

ITS Maker avra cura di informare e comunicare la propria offerta formativa con specifiche iniziative

promozionali rivolte agli studenti del Polo Tecnico Professionale “Galileo”.
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FONDAZIONE ITS PER LE
NUOVE TECNOLOGIE peELLA VITA

Slvo: www.londazionelts-atv.it | e=-maili w
Sede logalot Via Einaud), .n.c. 00071 Pomezia (RM} /e 115 Larga Bﬂlﬂﬂ'lﬂ.: Hm:mw EEE 059105204
Sede aggiuntiva: Via Tamanto S9/T; via Orvisto 45/A, 00182 Roma - tel 0670302458

C.F. 97639290580 Iscrizione presso 1a Prefetturs di Roma URPG n. 757 2.010

Prot.: 646-ECYM20170714

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universiti e Turismo
Massimiliane Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale (PTP)"Galileo®-
Area economica e professionale “INFORMATICA e MECCANICA®, promosso dall'lstituto Tecnico
Industriale Galileo Galllel di Roma, ai sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 &
Deliberazione della Regione Lazio DGR n, 240 del 19 maggio 2017 - individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per la costituzione dei Poli Tecnico Professionall nellambito del Piano
tefritoriale triennale per l'istruzione e la formazione tecnica superiore - Programmazione
Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

Lo scrivente Glorglo Maracchioni, conscio delfimportanza delle possibili sinergle tra le filiere formative
e quelle produttive che Insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta |2 propria disponibllitd 3
partecipare alla progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico Professionale (FTP} In oggettn,
impegnandosi a sottoscrivere il formulando "Accorde di Rete” ed offrendo le risorse professionall, logistiche e
strumentall - tipiche del proprio ambito/settore di attivita - chie si renderanne, di voita in volta, necessarie per
limplementazione ed |l funzionamento del PTP.

All'uopo, lo scrivente Giorgio Maracchioni dichiare di annoverare tra i propri scopi sociali ls promozione
di azioni-volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione professionale con le esigenze del
tessuto produttivo,

Roma, 14/07/2017
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FONDAZIONE ITS PER LE
NUOVE TECNOLOGIE peELLA VITA

Slto: m.mum.n;m._mw marnteriatfonderioneibs-ny,
Sede legales Vi Elnsudi; t.n.c. 00071 Pomaezia cfo 115 Larga Brodofini tel.: 08121133180 fax: 068106204
Sedo aggiuntivan Via Tamnto 59T, vin Orvigto 454, 00182 Rormi - tel: DET0TH2455

C.F. B7639290580 lacriziore presse | Prafetiurs di Roma n. 757 1010

Denominazione scggetto Fondazione ITS per le Nuove Tecnologie della Vita
C.F/P.IVA 97639290580

Tipologia Fondazione

Indirizzo. sede legale Via Elnaudi s.n.c. - Pomezia (RM)

Indirizzo sede operativa principale nel Lazio | Via Taranto, 59/T - Via DOrvieto, 45/A

Legale rappresentante Giorgio Maracchioni
Referente operativo per contatti Nominativo - ruolo | Presidente
telefono 06 70392499
e-mail presidenza@fondazioneits-ntv.it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALI {indicare |a professionalita)*
n. 1 esperto in progettaziona
n. 1 docente / asperto
n. 1 esperto orientamento

Valorizzazione Risorse professionali (In attivitd per glornate/anno):
Progetiista n® 1 risorsa
N * 5ggfanno x 250,00 €/gg x 3 anni = 3.750,00 €

Docente/esperto n* 1 risorsa
N *2 gg/anno x 250,00 €/gg % 3 anni = 1.500,00 €

Esperio dj orfentamente
N *3 gg/anno x 250,00 €/gg x 3 anni = 2.250,00 €

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI :
n. 1 ambiente di apprendimento (non laboratori - indicare |a tipologla)**

Valorizzazione Risorse strumentali, logistiche e strutturali
- N*%: 3 gg/anno x 200€ /A, Apprendimento x 3 anni = € 1.800,00 €

* tutor, docente, espetto, altro....
** laboratori, ambienti di apprendimento, piattaforme tecnologiche....
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Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Teenico Professionale (PTP)"Galileo”-
Area economica e professionale "INFORMATICA e MECCANICA®, promasso dall'istituto Tecnico
Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensl del Decreto interministeriale 7 febbralo 2013 e
Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Areé
Economiche e Prafessionali per la costituzione del Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piana
territoriale triennale per [lstruzione e la formazione tecnica superiore - Programmazione
Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica Superiore di cui alla DGR n. 523 del 18 settembre 2016,

Lo scrivente Vincenzo Mattina, conscio dell'importanza delle possibili sinergie tra le filiere formative e
quelle produttive che insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta la propria disponibilita a partecipare
alla progettazione ed alla realizzazione del Pale Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandasi a
sottoscrivere |l formulando “Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionall, logistiche e strumental] -
tipiche del proprio ambito/settore di attivitd - che sf renderanno, di volta in volta, necessarie per
Fimplementazione ed il funzicnamento del PTP.

All’uopo, lo scrivente Vincenzo Mattina dichlara che Quanta S.p.A. annovera tra | propr scopi sociall Ja
promozione di azioni volte a favorire la coerenza dei percorsi di istrizione e di formazione professionale con le
esigenze del tessuto produttivo.

Roma, 20/07/2017 Quahta

' QUANTAS.pA.
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< A
———
Denominaziona soggetto Quanta S.p.A.
C.F/P.IVA 10990660150
Tipelogla Agenzla per || Lavoro
Indirizzo sede legale Via Assietta, 19 - 20161 Milano
Indirizzo sede operativa principale nel Lazio Lungotevere Testaccio, 4 e 5 - 00153 - Roma
Legale rappresentante ::::::;o Mattina (Conslgllera CDA con poteri di
Neminativo - ruolo Concetta Maola
Referente dperativo per contattl telefono 06/570821
e-mall cmeola@qguanta,com

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONALE®
n. 2 ésperti orientateri e bllancio dl compétenze
n. 2 esperti di formazione e accompagnamento al lavaro
n. 2 tutor aziendall

. ——p

Violorizroziane Risorse professionall:
N *30 gg/anno x 270€/gg x 3 anni= € 24.300

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI®*
n. 1 laberatorio informatico
n. 2 aule didattiche {accreditate alla regione per farmazione e orientamento)
n. 1 plattaforma (CRM)

Valarizzaziane Risorse strumentall, logistiche e strutturali
- N**: 15 x 30 gg/anno x 50 €/aula x 3 annl = € 13.500

*tutor, docente, esperto, altro....
** laboratori, ambienti di apprendimenito, piattaforme tecnologiche,

Guanta 5.p con sbelo unlea

iscrizione Albo Infarmatica Agenzle per Il Lavoro Sezlone | Protocolio 1103-5G def 26/11/2004 .

Capitale Sociale €24.000.000 v,

CF, Pl ed seriziong 3l Registro delle Imprese di Milano n. 1090660150 REA 1, 1424760 ; _E

Sede: Milano 20162 iy Asslaita 19 DNV BL

T 430 02 B3387.1 F +23002 BIZ1446 Infofbquaniacom wwew.quantacim \ j =
50 ot

ERN flin
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Universita degli Studi di Roma

"LA SAPIEMZA"
Amministrazione Centrale
PIENZA uscITA
Usﬂﬁnwi. 01 Roma prot. n, DO16985
del 08/03/2017
IL RETTORE classif, 111/19

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio
Assessore Formazione, Scuola, Universita e
Turismo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore regionale Formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo
studio

Dott.ssa Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Oggetto: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico
Professionale (PTP) “ Galileo”- Informatica e Meccanica, Promosso
dall'lstituto Tecnico Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensi del
Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 “Linee guida di cui all'art. 52,
commi 1 e 2, della legge n. 35 del 4 aprile 2012, contenente misure di
semplificazione e di promozione dell'istruzione tecnico professionale e
degli Istituti Tecnid Superiori (1.T.S.)".

Lo scrivente Eugenio Gaudio, conscio dell'importanza delle possibili sinergie tra le
ﬁﬁmfmmaﬁveequeﬂepmdutﬁved«ehmmwt&ﬁtmindﬂhmgmuﬁﬂ,
manifesta la propria disponibilith a partecipare alla progettazione ed alla
realizzazione del Polo Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi a
sottoscrivere il formulando “Accordo di Rete” ed offrendo le risorse professionali,
Iogisﬁdreemummﬁmeairmdemmm,diw]mmmnemssaﬁepa
l'implementazione ed il funzionamento del PTP,
Aﬂ'unpqlu&uivmﬂugmiondiﬂdﬂdaradimamremipmpﬁsmpi
sociali la promozione di azioni volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione
e di formazione professionale con le esigenze del tessuto produttivo.

Prof. i Zudiu

Universith dogll studi di Roma “La Sapienza”
Plazzals Alde Moro 5, 00185 Roma

T (+36) 06 4058568 F (+30) 05 40910382
raltore@uniroma.it
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Denominazione soggetto Saplenza, Universita di Roma
C.F./P.IVA CF 80209930587 P1 02133771002
| Tipologia Universita
Indirizzo sede legale Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma
| Legale rappresentante Rettore, Eugenio Gaudio
Referente operativo per contatti Pascuec Tiziana - Prorettore per il diritto allo
studio e la qualita della didattica
telefono 328 2994070 (cellulare)
06 4969 D075 (ufficio)
D& 4991 DO20 (seqgreteria)
e-mail prorettorepascucci@uniromal, it




B UNINDUSTRIA

UNIQNE DEGL INDUSTRIAL E DELLE IMPRESE
ROAAA - FROSDIONE « LATINA « RIET] - VITERRE

Roma, 24 luglio 2017
Prot. n. 122 Ll/es

Oggetto:

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
On.le Massimiliano Smeriglio
Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore Direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Dott.ssa Elisabetta Longo
Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Teenico Professionale

(PTP)“Galileo™ Area economica e professionale “INFORMATICA ¢ MECCANICA”.
promosso dall’Istituto Tecnico Industriale Galileo Galilei di Roma, ai sensi del Decreto
interministeriale 7 febbraio 2013 ¢ Deliberazione della Regione Lazio DGR n. 240 del 19
maggio 2017 - Individuazione delle Aree Economiche e Professionali per la costituzions
dei Poli Tecnico Professionali nell'ambito del Piano territoriale triennale per ['istruzione e la
formazione tecnica superiore - Programmazione Regionale 2016 — 2018 Istruzione Tecnica
Superiore di cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

Lo scrivente Filippo Tortoriello, Presidente di Unindustria, consapevole dell'importanza delle
possibili sinergie tra le filiere formative e quelle produttive che insistono sul territorio della regione
Lazio, manifesta la propria disponibiliti a partecipare alla progettazione ed alla realizzazione del Polo
Tecnico Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi a sottoscrivere il formulando “Accordo di Rete™
ed offrendo le risorse professionali, - tipiche del proprio ambito di attivita - che si renderanno, di volta
in volta, necessarie per I"implementazione ed il funzionamento del PTP.

All'uopo, lo scrivente Filippo Tortoriello dichiara che nella mission di Unindustria rientra
I'obiettivo di favorire I"informazione, la conoscenza e la cultura come strumento di progresso e che
I Associazione promuove azioni volte a conciliare i percorsi di istruzione e di formazione professionale

con le esigenze del tessuto produttivo.

Distinti saluti.

Allto

ilfppo Tortgi
| h’%
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B8 UNINDUSTRIA

Denominazione soggetto Unindustria - Uniane degli Industriali e delle
Imprese Roma, Frosinone, Latina, Rieti, Viterbo
CFE BOOYe770587
Tipologia Associazione Imprenditoriale
Indirizzo sede legale Via Andrea Noale, 206 - 00155 Roma
Indirizzo sede operativa prindpale nel Lazio Via Andrea Noale, 206 - 00155 Roma
Legale rappresentante Dott. Fllippo Tortoriello
Referente operativo per contatti Nominativo - ruolo | Laura Italiano
telefono 05 B4499408
e-mall laura.italiano@un-industria. it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI E FINANZIARIE

RISORSE PROFESSIONAL/
n. 1 funzionario esperto----

{indicare la professionalita)*

Valorizzazione Risorse professionali:
N *20----- gg/anno x —€ 262,71 €/gg x 3 anni = € 15.762,60

RISORSE STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI
{Indicare |z tipologia)**

I

Valorizzazione Risorse strumentall, logistiche e strutturali
= W ey gg/anno x ---Efaula x 3 anni = €

*tutor, docente, esperto, altro....

** laboratori, ambienti di apprendimento, piattaforme tecnologiche....
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Upicio Seolastico Regionale per il Laio

Viats Georgio Ribotta 41143 - 601446 Roma

Indirizzo PEC: drla@postacert.istruzione.it - E-MAIL: direzione-lazio@istruzione. it
Tel. 06/77392238 CF. 97248840585

AOODRLA - Registro ufficiale
Prot. n. 21403 - USCITA Roma, 26 luglio 2017

Al Vicepresidente della Giunta Regione Lazio,
Assessore Formazione, Scuola, Universita e Turismo
Massimiliano Smeriglio

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

Al Direttore direzione regionale formazione, ricerca e
innovazione, scuola e universita, diritto allo studio
Elisabetta Longo

Via R. Raimondi Garibaldi 7

00145 Roma

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la costituzione di un Polo Tecnico Professionale
(PTF)"Galileo”- Area economica e professionale “INFORMATICA e
MECCANICA”, promosso dall'lstituto Tecnico Industriale Galileo Galilei di
Roma, ai sensi del Decreto interministeriale 7 febbraio 2013 e Deliberazione della
Regione Lazio DGR n. 240 del 19 maggio 2017 - Individuazione delle Aree
Economiche e Professionali per la costituzione dei Poli Tecnico Professionali
nell'ambito del Piano territoriale triennale per l'istruzione e la formazione tecnica
superiore - Programmazione Regionale 2016 - 2018 Istruzione Tecnica Superiore di
cui alla DGR n. 523 del 13 settembre 2016

Lo scrivente Gildo De Angelis, conscio dell'importanza delle possibili sinergie tra le
filiere formative e quelle produttive che insistono sul territorio della regione Lazio, manifesta
la propria disponibilita a partecipare alla progettazione ed alla realizzazione del Polo Tecnico
Professionale (PTP) in oggetto, impegnandosi a sottoscrivere il formulando “Accordo di
Rete” ed offrendo le risorse professionali, logistiche e strumentali - tipiche del proprio

1
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Uppicio Seolustico Regionals fror il Lasio

Vials Giongio Rilotts 41/43 - 00144 Roma

Indirizzo PEC: drla@postacert.istruzione.it - E-MAIL: direzione-lazio@istruzione.it
Tel. 06/77392238 C.F. 97248840585

ambito/settore di attivith - che si renderanno, di volta in volta, necessarie per
I'implementazione ed il funzionamento del PTP nei limiti della disponibilita delle risorse di
organico a disposizione,

All'uopo, lo scrivente dichiara di annoverare tra i propri scopi istituzionali la
promozione di azioni volte a favorire la coerenza dei percorsi di istruzione e di formazione
professionale con le esigenze del tessuto produttivo.

Roma, 26 luglio 2017

IL DIRETTORE GENERALE
Gildo De Angelis

Firmato digitalmente da DE
éﬂ(?rELIS ILDO

O=MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E
RICERCA/80185250588

s i g
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Uficie Seolastico Regionale frer il Lasio

Viate Giosgio Riotta 43/43 - 00446 Roma
Indirizzo FEC: drla@postacert.istruzione.it - E-MAIL: direzione-lazioBistruzione.it

Tel. 06/77392238 C.F. 97248840585
Denominazione soggetto USR LAZIO
C.F./R.IVA 97248840585
Tipologia Ministero Pubblica Istruzione - Ufficio Scolastico Reglonale

Indirizza sede legale

Viale Glorgio Ribotta, 41 00144 Roma

Indirizzo sede operativa principale nel Lazio

Viale Glorgio Ribotta, 41 00144 Roma

Legale rappresentante

Gildo De Angelis

Referente operativo per contatti

Mominativo - ruolo BERTOGLIO MARIA TERESA
telefono 06.77392680
e-mail mariateresa.bertoglio@istruzione.it

RISORSE PROFESSIONALI, STRUMENTALI, LOGISTICHE E STRUTTURALI

RISORSE PROFESSIONALI

Valorizzazione delle risorse professionali

-Esperti n. 1% 23,22 €hx 100hx 3 anni =

n.1 docente esperto con funzioni di supporto alla progettazione esecutiva .

6966,00€
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IL DIRETTORE GENERALE

Gildo De Angelis

Firmato digitalmente da DE
AN%ELIS GILDO

0= MINIETEHD ISTRUZIONE
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